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Türk-İş, itibar 

kazanmak için 
göstermelik 
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düzenletmektedirter. E- | yük gruplar halinde istifa ede 
mekçi halkın devrimci | (Devamı 4 üncü sayfada) 
ve İlerici kanadı, Ana. | 
yasamının kabulünden | 
bu vana, bu gibi tertip. | 
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İ da vüz vüze gelmiş ve | parmak bastı : 
her seferinde sermave l vaz i 
çevrelerinin bu oyunu- | .. 
İ nu bozmayı becerebil. | İşçiınn uzeri 
i eni ii 
miştir. Bu yolla, işci sı. | , 
mfo Anavasa ile tes. | aranmaz! 
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Kurul toplantısında Yönetim Kurulu Üyesi Kemal Ayal görüşlerini bildiriyor. 


DİSK Ankara Bölge (Temsilciliği 
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diri dağıtılmıştır. 
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lardır. 


Yeni İş Kanununu protesto için Ankara'da şu bildiri dağıtılmıştır: 


(1936 tarihli İş Kanunu değiştirilip veni bir İş Kanunu hazırlanıvor. 
Yeni İş Kanunu tasarısı Millet Meclisinden geçti; bugünlerde Senato'da 
sörüşülüvor. Bu tasarı çalışanların hayatlarını daha da karanlıklara it. 
mekte ve toplum yapısını daha da gerilere götürmektedir. Anavasamı. 
Devlet, çalışanların insanca vaşaması ve çalış- 
ma hayatının karanlık içinde gelişmesi için sosyal, iktisadi ve mali 
tedbirlerle çalışanları korur ve çalışmayı destekler; 


zın 47 nci maddesi, «e... 


tedbirler alır. Angarya yasaktır...» der. 


Anayasa'da teminat altına alınan işci 
anlavışından daha gerilere (o gidilmekte 
hakları, iş emniveti çiğnenmektedir. 31 
yl önce yapılan Kanunda; patron, işcivi 
kendisine ve vakınlarına veva diğer bi 
işçisine tecaviiz ve tehditde bulunmasın. 
da işten atabileceği halde, veni tasamda; 
patronun, işçiyi işinden atabilmesi için, 
işçmin diğer bir işçive gözdağı vermesi ve 
sataşması vetecektir. Patron en kücük 
bir şakayı sataşma olarak kabul edebile. 
cek ve işçisini işten atabilecektir. İşçi. 
nin hiç bir güvenliği voktur. Yirmi yıldır 
çalışan işçi, her sabah evinden çıkarken 
ailesi kuşku ve korku içinde akşamı bek. 
levecektir. Yaşlı bir işçi; kıdem tazmi. 
nat ödemekten korkan bir işveren tara. 
fından bir kulp takılıp, tazminatsız sokak 
ortasında bırakılabilecektir. İşçiler için 
mutsuz ve güvensiz bir havat devam edip 
gidecektir. 

Tasarının 1? nci maddesinde ise: 1936 
tarihli İş Kanununda bir av olan «dene. 
me süresi» üç aya çıkarılmıştır. Ve işve. 
ren, üç ay çalıştıktan sonra «ben seni 
beğenmedim» devip, hiç bir tazminat 
ödemeden işcivi isinden atabilecektir 
Tasarının 32 nci maddesine göre de; iş. 
veren kendi insafmca iİşçive para cezası 
verebilecektir Ve işçi buna karsı itiraz 
edemivecektir. 

Tasarı, bunlar gibi daha bir çok İşçi 
eni rd Kal AL T 

ırıcı maddelerle dolu. 

dur. 
yonu olarak Pu A mrono eae 
voruz Bütün çalısı Td prolesta edi. 
.auşanları ve varının Tür. 


(Devamı 4. sayfada) 
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evrimci güçler, emekçiler 
aleyhine hazırlanan yenı iş 


Kanununu protesto ettiler 


DISK ANKARA BÖLGE TENSİLCİLİĞİ BU 
AMAÇLA, ANKARADA BİR MİTİNG DÜZENLEDİ 


Haziran 
büvük bir miting düzenlemiştir. Yeni Iş Kanununu protesto amacı gü- 
den mitinge bütün işçilerin ve emekçi halkın katılması için on bin bil. 


Mitingte DİSK Genel Başkanı Kemal Türkler, 
üvesi Ankara Milletvekili Riza Kuas, vazar ve İstanbul Milletvekili 


Cetin Altan, bilim adamlarından Alpaslan Işıklı 


Yeni tasan &vle maddeler getirmektedir ki, 1936 tarihli İş Kanunu 


. d - 
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konuşmalar yapmiş- 


günü Ankara'da 


DISK Yönetim Ku- 


işsizliği önleyici 


HURN 


Türk - iş yıkılı 
ığı korku i 


Türkiye Maden — İş Sendikaş 
Kurulu, Türk — İş'çilerin Eskişeh 
ile ilgili olarak sert bir t 


Maden .- 
dövizler vi 


“Türk - İs Keomfederas Jonunda 
yanu, isçi sımfına ibane- zırladığı 


HHH 


tine yeni bir halka ekle mış, kongreye 


miştir, Artık Türk - İs, 
çercek iesi sendikalarının 
kongrelerini basmaya, Sen tir 
dika binalarına saldırma: 
va ve tabelilarını Kırıp at 


maya başlamıştır. Türk Türkiye 


İş, işçilerin uyanısını gör (o dikası Genel Baskan 
dükçe ihanetinin anlaşılma ii Cavit Sarman'a, Mer 


Bu zorbalığı daha 4 
ri götüren Türk - İs'e 


de; ve Basın - İş Ankara Şubesi Başkam Bekir Çiftçi teklifilerini yaparken, 


İs'in 


katıl 
gerekenlerin kongre 


nuna girmeleri önlen 


Maden -~ iş 


smm yaygmlaşacağı kor- Teskilâtlanma Dairesi 


kusuyla şiddete başvurma: dürü İsmet 
kara Bolge Temsile 
karmaya yönelmiştir. Bu Erol Tuncay'a ve orgüğ 
vici Özger Sınar'a fij 
eavüsde bulunmuşlar 
basma, kardesi kardese Gözleri dönmüs kalaj 
kanun dışı bu saldırıla 
vaparken emniyet 
leri mütecavizden yana 
ranmıs, bükümet 
kisehir kongresi, Türk < İs | ları sikâyetçileri Mae. 
Bolge Temsilciliğinin ter ma yolu tutmustur. 
Boylece AP iktida 


va İşçiyi işçiye karşı ci 


korkunun Ssonucudor ki 
İzmir'de baslayan, toplantı 


vurdurma hareketi, bu de 
fa Eskisehir'de denenmek 


istenmiştir. Türkiye Ma 
den - İş Sendikasmın Fe 


tbi ile basılmış, kongre sa 
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BASIN - iŞ TEMSİLCİLER 
MECLİSİ TOPLANDI 


kıdem tazminatını 


AVUKAT NECATİ 


Basın - İş İstanbul Şubesi, 3 Haziran 


martesi günü Temsilciler Meclisini toplamıştır. 
Saat 14.30 da başlayan Temsilciler Meclisi top- 
lantısında DİSK Genel Sekreter yardımcısı Av 
Necati Ertürk yeni İş Kanunu tasarısı hak- 


iş Kanunu son şekliyle 


kökünden kazıyacak nitelikte 
ERTÜRK'ÜN 
AÇIKLAMALARI KONUYU AYDINLATTI 
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DİSK 
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Lâstik-İş'in işçi. 1 
eğitim semineri * 
başarıyla biti | 


é 


Türk 5 Lâstik işkolunda yeni 


bir S#hdika macerasına atıldı 


ve İSCİ şekilde mağlüp oldu 


A ik f pi .. owo ° 
Lâst iai in düzenlediği toplantıda Sendikacılara m toplum £ sorunları Kara 
açıkladı: Yeni sendika esir pazarı! yetkili hocalar dersler verdi, PE 

pisk'e ği, Sendikacılardan Lâstik - Iş'i yıkabilmek için Türk - İş mad- işçi hakları, e zer ad ifa si 


£ manevi DUE cünü ar 
gi, manevi m ü ortaya koymustur Alına Türk - 1s'in bu konudaki hesap 

5 : } endikasının, işve- 
Lastik- İş Sensin kalâde önemli sonuçları ortaya Çi 


Cu ları ters Vabi % “ir. Söyle ki, DİSK Türk isci sınıtının gereklilik duymasın 
dan, yaw nail itmesinden, tabanda ķi hareketten doğmuştur. İşçi sınıfı uyan renlerle yaptığı sözleşmeler ile ü- tır. Lâstik - İş Sendikası 
maktâ, uya ai w Smf bilincine ulaş maktadır. Sımi bilincinin doğurduğu rine temin edilmiş yılda yedi karmıştır. Ky vE 
sendikacılıF ğe. Vardır. O da sendikanın ve sendikacınır. satılmamıs olması bez ücretli eğitim iznini de- bundan sonraki sem Aian 
günlük ar eğitim sonuçlarına uygun olarak ; ee 


dir. Bağıs”.. asi t. Batı'daki bir deyimle Köpek Sendikacı olmamasıdır. 
TN a dn ta- leyecek ve sekiz bin üyesini tek 


ı İĞ 
AnH x 


jd sini A iş, sendika ağ ” 
kında temsilcilere geniş bilgiler vermiştir Cr sendika SÜS toplu, sa ARAlIğına dayanmamış olmasıdır. semineri başarılı bir şekilde sin erlerinden gecirecek 
İstanbul Şubesi Başkanı Semih Erdini'nin luğudur Şeri gevrele| işte gerçek budur. İs| ba harcıyorlar. amlanmıştır. Sekiz hafta süren eği semin zo 
m TE N savundö" isci ör! te Türk - İs'e karsı DİSK Siz sınavınızı vermiş, m ilcher tir. 
yönettiği toplantıya Genel Sekreter Yardımcısı rinin : i - i tipi konferanslar, tems r 
i < ME a sri Ömer gütüdür. böylesi bir gereklilikten şuurlanmış, sınıf bilinei- bu C tip Avn Üşi İşçiler, işverenle münasebet, s- 
Bora Gözen ve Genel Merkez organizatörü İste Lâstik DU yön doğmuş ve Lâstik-İş Sendi- ne varmış uyanık işçiler- için düzenlenmiş © Ei nıf bilinci, grev ve Toplu Sözleş 
Çimenli de katılmışlardır. Ea Türk İSME. kası bu kuruluşta yerini siniz. Siz kandırılamaz- genel seminer programının bir ” da çök tezi Mp 
Konuşmasına veni İş Kanunu tasarısının rında hiçbi örme Almıştır. İzmit'te ki toplan sınız. Siz sömürülmeve- vamı olmuştur. me konularında ç afue 
işçi aleyhine bir sürü hükümler getirdiğini bë- mist. Söve “EM iki ay tida Hidayet Özdil'in ko ceksiniz Sizi bölemive- bu aydınlanmış olduklarını belirtmiş. 
lirt k nm l ISK Genel S ei Yar. da Lâstik - ikasır nusması Türk Sedikacıık oceklerdir Bu yollara baş 340 işçinin eğitimden geçtiği lerdir. - 
e e En Millet İ dan tek bir Wrilma tarihine gececek ilgine bir vuranlar size savgısızlık konferanslara, değerli aydınları- > 
dımcısı Rv. Necati Ertürk bu tasarıdın Mi mii? 930 Y Sci bu (O Zözlemin, ilginç bir yaşa- eden, sizi küçümsiyenler- öğretmen olarak katılmışlar- Lâstik - İş'in bu seminer lizi. 
Meclisinden geçişini, Millet Meclisinde gerçek Sendikaya ka $u yap manın gerceğidir. dir.» a sine Kimya - İş Sendikası üyeleri 3 
işçi temsilcilerinin azınlıkta oluşuna bağlamış tırmmıstır. CEI à L Celâl Beyaz'dan sonra Güngör- de katılmışlar böylece iki sent ka 
söz aian sendika Genel Celâl Beyaz, Cenani nın üyeleri arasında da güzel 


tr. Av. Ertürk sözlerine devamla, 


bildirmiştir. 


Kıdem tazminatlarının yeni 


layan DİSK Genel Sekreter Yardımcısı, 17. mad- 
(gözdağı verme) kelimeleri 

üzerinde durmuş, bu kelimelerin hangi hareket- 
| leri kapsıyacağının belli olmadığını söylemiş, İş- 
| rke (satas- 


dedeki, (satasma), 


i çinin arkadasıyla şakalaşsmasımın dahi 
| ma) olabileceğini belirtmiştir 
) 
1 


verenlerin, 20 yıllık isçilerini dahi, kıdem tazmi- 


patı ödemeden atabileceklerini belirtmistir. 


m . m a0 p rn .* r 
Toplantıda bulunan temsilciler somut or- 


nekler verilerek yapılan bu acıklamalar üzerine 
büvük bir tepki göstermişler ve tasarıyı protesto 
etmislerdir. 


Necati Ertürk'ün konusmasından sonra, şu- 
be Başkanı Semih Erdini gündemin ikinci mad- 
desine gecmis. islerinden cikarılan üvelere iş bu- 
hınması için temsilcilerin dikkatli ve ilgili ol- 
malarını istemiştir. Bu arada söz alan cesitli is- 
yerlerinin temsilcileri Sendika calısmaları Üzə- 
rinde fikirlerini söylemişler, dileklerde bulunmus- 


lardır. 


Teşkilâtlanma konusunda söz alan Genel Bunlar işçi mı me ile yeni ücret 
& as E e AEN artısla- Sendikası Başkan Vekili 5 i i 
Merkez Organizatörü Ömer Çimenli, teşkilâtlan- satan insanlar Şunu TI ve sosyal yardımlara İlyas Kabil, Kimya-İs olai. Milenie - 
maya temsilcilerin de yardımcı olmasını iste- anladım ki, Akur veni eklemeler vapılacak Sendikası Şube Başkanı hâlâ ini Sendikacı gözüyle 
miştir. Semih Erdini Sendikamızın son aylarda maktaki amaci isendi ir. Parçalayıcılar sizin Naci Öktem ve Maden a Sanayide kadınlara = 
gösterdiği olağanüstü gelişmelere temsilcilerin kacılık yapın yi hak biraz daha insanca va. İs Sendikası Şube Başka- erkeklerden ayrı işler ve | e s 3 i 
ER T kkk Haline delikdinin Selim armi koruma enana  çekemiyenler. n, Cafer Ulusoy söz sle- rilmektedir 
CEEE S A A T ÖRN Bunlar sendikiiiğeğil e Sizi yabancı sermayeye rak Türkiye'nin en mü- 3 i D 
dan sonra Manisa ve Bandırma Bölge Temsilci- sir pazarlamdığ, Sid 8. nak, komnparadorlarla cadeleci sendikasının İz- Honn vee ders n l $ $ 
liklerinin de açıldığını ifade etmiştir. Gündem dı- satmak, sizin tiini sizin adınıza kelle başı mit bölgesinde yürüttüğü gl isçi > | Ea p ] 5 r 
şı söz alan Genel Sekreter Yardımcısı Bora Gö- çesitli pazari yap- Pazar'ık yapmak isteyen- sendikal) çalışmalarla di- çi wi 
! , a mak icin Sriğünder ler bu hakları elde etme- ža.: den daha aşağı ücret ö& | İSMAİL Ç 3 
zen, temsilcilere, Türkiye Mili Genclik Teskilå- F a Sd. Vasi ğer is kollarına örnek ol- denmektedir l 5 E 
ii aadh. tin e 5 İİ i maktadırlar» g nize mani olmak için ça- duğunu belirtmişlerdir. | 
tmn önderlik ettiği «acbön karsı savas» kam- Komite aynı zamanda | i 
panyası hakkında geniş izahat vermiş, bu kam- i M RET e A NE SE ml şunları beyan eder: i İşçiyi her yönden doyuracak č elli} 
panyanın nedenlerini açıklıyarak Türkiye'nin | | gn. "çi miş tey, | tapyormuş yeni kanun Bu sözü hiç unut 
sistemli bir biçimde tahıl yiyen ülke haline geti- Saioen Aona İs mal. Buna bir mim koymalı. Işçi artık m 
rildiğini, oysa, İnsanların normal zekâ faaliyet- i İ fiziki güç, artık aranan | sıkıntıların ürkekliğini ve de endişesini, | : 
lerini yerine getirebilmek icin, günde 60 gr. hay- i : bir faktör olmakatan uzak i 
vansal besine muhtaç olduklarım, ülkemizde ise. | j laşmıştır. 
halkımızın ancak 15 gram hayvansal besin ala- ] — Kadın ve erkek işçi | 
Fi - ; ] | lerde artık el hüneri ve | 
bildiğini açikiamigtiz o AE G S EN : "FLIT Y ” a ” Hala | kasların işlek olması arar 
Zeolantı saat 1730'da sona ermiştir. LAZ JOUL 


Petrol-iş in bölme 
çabaları güneyde 
fiyasko ile bitti 


Her zaman DİSK üyesi olduğunu iftiharla söy- 
leyen Tarsus Kimya - İş şubesini parçalamaya, ay- 
lardan beri çalışan Petrol - İş Günev bölgesi İdarecr- 
leri Tarsus'ta kiralamış Oldukları Belediye Sarayı 
Düğün salonunda toplan- 1” 
ti yapacaklarını Cumar- | vene tezatlarla dolu ka 
tesi günü Kimya - İş üye. konuşmasına, Kimya - İş 
lerinin İşyeri olan Boya Tarsus Şubesi (Başkanı 
fabrikasına Petrol - İş İc. Yılmaz Cingöz Petrol - İş 
ra Heyetinin davetiyeleri. in. bilhassa Kimya - İşin 
ni dağıtmışlardır Fakat bütün iş yerlerindeki 7. 
yalnız 25 Kimya - İş üye. o velerini kışkırtmak iever 
si toplantıya Petrol. İşi lerinde ikilik yaratmak 
protesto etmek için git. ve Kimya-İşi parçala 
mişler ve Türk- fs & mak için yapmış oldukla 
düneü Bölge Temsilcisi "M Çalışmaları açıklamış. 
Halil Yener'in konusma. tir. Böylece Petrol. İş ve 
sını sik sik kesmişler ve Türk-İş yöneticileri gür 
Halli Yener susmak mer. durumda kalmışlar, top- 
burivetinde kalmıştır lantıva baskanlik eden 
ge Temsilcisi Halli Yene 
Türk -İş Dördüncü Böl 
Wplantıyı tatil etmek zo- 
runda kalmıştır, 


mr e alm 


Güney Bö 
LiU Gi 


kendilerini ik 
gilendiren kanunların çıkışında işçiler, işveren- 
ler kadar söz sahibi olamazlarsa, sonuç pek tabii 
onların aleyhinde olur, demişrir Daha sonra ta- 
sarmın maddeleri üzerinde açıklamalara girişen 
Ertürk, özellikle, 14, 16, 17 nci maddeler üzeri” 
de durmuş, bu maddelerin 31 yı) önce cıkan ka- 
nuna nazaran işçileri daha çok sömürttüreceğini 


tasarının 17. 
maddesi ile son derece tehlikeye girdiğini açık- 


Bu durumda, is- 


e e A VA ÖĞ a m Á a 


ee) 
İZMİT TE Muhasip Veznedarı Ya- dü. Demirtaş Ceyhun, Faruk Yal- 


BEYAZ'IN 


GANALI LALE 


sar Önsen ise şu konuş- ] Nazife Cemgil 

TOPLANT KONUŞMASI : mavı varmıştır: niz. Mhen Sabire Dosdoğru, Tan- olmuştur. 

Lâstik - İs kendisine bag ren YAŞAR / lu oceminerlerde kendi Seminer başlangıcında, 

erlere SEN Good - Year ve Pirelli | ju oCılızoğlu 
1 ri hes gra nekt “op Fabrikalarında calışan o | konularında konferanslar vermis- İş Sendikası konferansları rad; ii 
san toplantıli MM birim; (1000'in üstündeki işçinin ÖNSEN”İN lerdir. ile halka duyurmak hakını da ku 
ri izmit Halk Stim Sa -a A toplantıda Lâs- Yedişer günlük ceminerlerin lanmıştır. Böylece, devamlı olarak 
onunda yapmıs E Good- HS - İs Orgarızatörü C KONUŞMASI . mille da testlerde yapıl “işverenlerin toplantı ve konfera ns- 

larını haber veren «İstanbul'da bu- 


tik fab LAL BEYAZ ve Genel Mu 
katıla, hasir Veznedarı Yasar Ön 
İşe Sen bir konuşma yapmıs 
tafafından lardir Beyaz konuşma 


Year ve pirelli 
rikaları işçileri” 
ğı toplantı'da 


mıştır. Bu testlerde işçilerin semi- 
ner süresinde elde ettikleri eğitim 


gücünün başarı oranı tesbit edil- 


gün» adlı radyo programında işçi- 


«Türk-is yabancı güç- 
nin sesini duyurabilecek yeni bir a 


lerin etkisi altına girmiş- 


karsı Türk - İş , a r- : 

ml dike ğin sında Good - Year ve Pi tir. Türk-iş, Işçi sınıfının 

t gere teklif Telli'de çalışan işçilerin sınıfsal haklarına sahip O mektedir. Test sonuçları, işçilerin teamül yaratılmış olmaktadır. | 

ettiği ve bir sirdiiisalar Lâstik - Iş | Sendikasına cikma yerine, bulunduk KAKA KAALE EAA 
vi 1. E üye oldukları 19ü4 yılında arı Koltukları değerlendi- = | | WNUN 

çalıştığı , EM yılında Mm Ko tukları değerlendi... Z nNNIyıKAKıLKA1ıKKAınıın m 


ki durumları ile bugünkü 


Hidavet Özdil de © 
“ ; karsılasştır 


le flört etmek sevdasına Uluslararası Maden İşçileri Federasyonu 


durumlarını A å | 
düşmüşlerdir. Meclise gi- F rone 


malarını isteyerek sözleri 


Ur 


Emekten yana pi ne bas? x g m rer Türk-i Yöneticileri E 7 m e a MORE ” 4 
> şlamıştır. Celâl Beyaz > lürk-iş Yöneticile Sa” . . PE - 
yış sahip Ge rude özetle sövle demiştir: yeni iş kanununda oldu- kadın işçileri sorunlarını inceliyor RT S 
Özdil kurdurua gu gibi, Türk işçisini de- ri i 


«1954 yılında her iki is 
verinde ortalama 
` 140 kurus civarında iken 
Sa bugün sendikanın vaptığı 
iki sözleşme ile 250 kuru- 
Şa yükselmiş, bu ücret 
“artısımn vanında Üyeleri 
mize genis sosyal haklar- 
at da sağlanmış bulunmak- 
pe zih tadır Ücüncü dönem 
W ie Toplu iş o Sözleşmesinin 
| her iki is yerinde vanıl- 
masına çok az bir zaman 
kalmıstır. Bu sürenin so 
nunda vapılacak sözles- 


gil işvereni savunmus- Jj 


lardır Biz Türk işci sım- 
finm uyvanışımn bir so- 
nucu olarak doğan DİSK 
e katılmayı bir namus 
borcu bildik. Türk işci- 
lerinn Sınıfsal mücade- 
lelerini yapmak icin DİSK 
i isçilerimızin ovu İle 
sectik. Türk sendikacılığı 
sadece Türk iscilerinden 
deil. Türk halkının va- 
rnlarımdan sorumludur.» 


Daha Seka-İs 


len bu sendikada | üs 


süre çalışmış vE SSN ürret i 
anlamıştır Bums 
rı Sendika Kurs 
Bu gerçeği anlay S 
derhal bol Öden 
revinden ayrı 
İş'in toplantısına & 
isçileri bölmek isi 
niyeti bütün api 
ortaya koyarak 2 
dikada calıstığı 
su sözlerle değeriği 
tr; 


Kadın - erkek işçi ayrımını 
önleyici çalışmalar oldu 


İMF kadın işçiler komitesi 16 - 18 Kasım tarihinde Münihde yaptığı dördüncü. t 
toplantıda metal sanayiinde çalışan kadınların eşit ücret d ie üzül ince 


lemeler yapılmıştır. eğ 
Eşit ücrete doğru sendikalarca sarfedilen çabalar ve elde edilen t Tl 


gözden geçiren komite şu hususları tesbit etmiştir. 
— Bütün bu çabalara 


sonra 


P-N IF, 
p ş : ~ » y A ka 
Bir anlaşmazlık Lâstik-Iş'in 


zaferiyle sonuçlandı 


kacılık faaliyetini baltalamak için, 
Sendikaların isçilere sağladığı fay- 
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> TONGULDAK MADEN iŞÇiLE 
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= 1) Türkiye Maden mne no maimo k” ~ 


. İŞ Sendikasını 
simde hongre Başkanlık Divanında ver alan 

mal Türklerin konuşması ilgivle dinlivorlar 
dikten sonra üyelere teşekkür eden konuşmasını 


Türkiye gerçeklerini dile getiren Alpdündar, sömürülen işçilerin kurtuluş yolu- 
nu da gosterdi: İşçilerin bilinçle ağırlıklarını devlet yönetimine koymaları! 


İşçiler Yazıyor: 


Artık 
mutluyuz 


Metin GÜR 


Cürkiye Maden - İş Sendikası, Şişli'deki Büro Me- 
tal Çelk Eşya Fabrikası işvereni ile taplü sözleşmede 
vaşmaya Varâamayınca grev kararı almıştı. 36 gündür 
devam eden grev sırasında işveren, sendika ile anlaş" 
maya yanaşmış ve işçilerin isteklerini Kabul etmiştir. 
bunun üzerine Maden - İş Sendikası 5 Nisanda işveren” 
ie toplu sözleşme imzalayarak grev kararım kaldır 
mıştır 
İşçler sevinçle işbaşı yapmışlardır. 
Metin GÜR 
Basın - İş, Milli Eğitim Basınevi, 
Sendika Baştemsilcisi 
binmeyin ; 

Emekçiler ve emekten yana olan kişiler, bizleri sö” 
mürenlenn hortumunun önünden kurtarmak için gö- 
zünü iudaktan sakınmadan mücadeleye girişen ve bu- 
nun içinde en aşağılık tenkitlere uğrayan, benim gerçek 
insanım, hele bir dinleyin de görün biz işçilerin şimdiye 
kadar başına gelenleri. Hele bir bakın, bizim başımıza 
gelenler, pişmiş tavuğun başına gelmiş midir acaba? 
Dünya yüzünde biz işçiler kadar kandırılmış, horgörül- 
müş ve herşeyiyle bütün sefaletin kucağına atılmış ve 
yıllarca unutulmuş bir sınıf var mıdır acaba? 

Dinleyin, kulak verin ; 

Su an mutlu olduğumuz için içimizi döküp biraz fe- 
rahlamak için uğraşacağız. Ama, yine o menfaat uğruna 


yapar ken 4) 


Almanvadaki Türk işçileri 1 Mayıs 
çite de katılmışlardır. 
di anayvurtlarında iş 


bulamıvarak vaban 


DİSK Genel Başkanı ve Maden | 


UIS 


S 


İşçi Bayranuı 
İşçilerden bir grup, ellerinde 
şımışlardır. En ilgi çeken döviz şu olmuştur: Dİ.S.K.I destekliyoruz! Dİ.SK,, ken. 


ellerine gidenlerin de 
Resimde DİSK." destekliven isçilerin 


at 


DİSK 


n Ereğli Bölge Merkez Şubesi Kongresinde TİP Genel Sekreteri ve An kara Milletvekili Rıza Kuas önemli 
Mehmet Alpdündar, Hilmi Büner ile konuşmacı DİSK Yönetim Kurulu üyesi Rıza Kuas bir aradı 
5) Türkiye Maden İscileri Sendikası (Zonguldak) Başkanı Mehmet Alpdündar, Ereğli'de Türkiye Baden - 


—.— 
Rİ 


görülüyor. 2) Maden - İş'in Ereğli 


Iş Genelbaş kanı Kemal Türkler, Ereğli'de koyuşurken. 
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nar 


yo 


SA 
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münasebetivle vapılan 


öncü gurubu görülüyor. 


DİSK Temsilciler Kurulu önemli karar suretleri kabul etti 


DiSK Kongresinde tarım işçilerinin 
örgütlenmesi için karar alındı 


İlerici gençlikle toplumcu işçiler işbirliği yaptı 


Açlıklasavaşkampanyasına 


resmige- 
Türk bayrakları ve dövizler ta- 


umut ışığı olmuştur. 


insan olduğunu unutanlar çok görmezse bunu. 


DiSK de vargücüyle katıldı 


iş Bölge Merkez Subesi K 


—... D ——... 
—. 
İ DA m a a Gİ ip Gan era e 


| M. Alpdündar 
=æ yeniden 


hir konuşma yapmış ve devletçiliğin bugünkü 


SAYFA $ 


şeklini tenkit etmiştir. Re- 


şubesi üyeleri DİSK Genelbaşkanı Ke 
ongresinde Başkanlık divanma (seçik 


4 


DISK Genel Başkanı Kemal Türkler, Ankara Milletvekili Rıza 
Kuas Konuşmalar yaptılar ve DİSK'in nedenlerini açıkladılar 


Maden İşleri 


el Kurulu 


Sendikası (Zon. 


Zonguldakta Zerk 
Kongreye Türkive 

Konfederasyonu 
(kısaca DİSK) Genel Başkam Kemal Türk. 
ler, DISK Yönetim Kurulu üvesi ve Lâstik.İs 
Sendikası Genel Başkanı Riza Kuas (TİP 
Ankara Milletvekili), Türkiye Maden-İş Sen. 
dikas Gene! Başkan Vekili Hilmi Güner ko. 
nuk olarak katılmışlardır. 

Kongrevi. sendika Genelbaşkanı ve DİSK 
Genel Baskan Vekili Mehmet Alpdündar aç- 
mstr, Alpdündar dikkate değer bir konuş. 
ma yapmış ve gerçekleri dile getirmiştir. 


Türkiye 
guldak) GEN 
sinemasında ) apılmıştır. 
Devrimci İşci Sendikaları 


Alpdündarın konuşması 


Mehmet Alpdündar özetle demiştir ki: 

«(Çevremize bir goz atp, iktisaden geri 
kalmıs, sanavide gelişmemiş, içinde bulun. 
duğu asrın icaplarına muasır milletler para. 
İelinde avak uvduramamış ülke ve halkları 
tetkik ettiğimizde, bu sorunların nedenlerini. 
o Ülkelerin emekçi sımfa toplumdaki verini 
vermeme direnişlerine bağlamaktayız » 

Benel Başkan bu gerçeği dile getirdikten 
sonra Türkivedeki duruma değinmiş ve şun- 
ları açıklamıştır: 

«#Türkivemizde (hükümetler ve hükümet! 
edenler, sendikacılığı demokrasinin kaçımıl 
maz bir dalı ve müessesesi olarak tanıma. 
miş ve tanıma lüzumunu da henüz hisset. 
memektedirler, Türkivede hükümet edenler 
sendikalizmi. dahil bulundukları blokların 
zoru ve harici yardımların etkisi altında an. 
garya kabilinden kabullenmişlerdir. İşte bu 
görüşün etkisi altında düzenlenen antide. 


Devlet yönetimine ağırlığımızı.. | 
koyacağız f 


ve 


4 
Mehmet Alpdündar, bevecanla Yaptığı 
dikkatle izlenen Konuşmasına şövle de- 


vam etmiştir: 


iukada ağırlıığımın koymak ve 
sorunlarında söz sahibi olmak 
devir, 


mürucülüğe son verdirmek, İşçi smím 


| MAMAK LALA KAĞAN CALLEN 


"H 


«Bi? sendikacılar ve emekçi smifi, p 


pk 
Memlekette sosval adaletin tossssl, sò- 


EREĞLİDE 
ŞUBE KONGRESİ 5 
Metal - İş'in Toplu İş 
sözeşmesinden sonra işçilerde 
istifa salgını başladı, herkes 
hangi sendikanın işçiden 
yana olduğunu gördü 
Fikri Yıldız, Metal-İş'in 
içyüzünü anlattı ve 
den başkan seçildi. 


1 met 


Diyeceksiniz ki; 

— Mutluluğunuz neden ileri geliyor? 

İşte ben onu anlatayım size: 

Bir, memleketimizin en çalıskanı olduğumuz gibi, 
en ait tabakasıvızdır. Dünyaya yokluk içinde gözlerimi” 
zi açar, vamalıklı bohçalar içerisinde büvür, ekşi ayran, 
acı soğan kaltıcımız olur ve yine yokluk içinde gözlerimi” 
a4 kaparız Bizden doğacak nesil de aynen bizim gibi 
olur. Çünkü aynı düzen onları da yoğurur pençesinde, 

Biz, devamlı horgörülenler olduğumuz için otobüs 


Türkiye Devrimci Işçi Sen. ve gündemindeki madeleri Genel Kurula teklif ve tav. 


dikaları Konfederasyonu görüşmüştür. siyelerde bulunmuştur. 
(DİSK) Temsilciler Kurulu OoTemsilciler istişa- BAŞKANININ DE 


14 Haziran 1967 Çarşamba ri hir, apan rak günde- DİSK 
onuları eleştirip 


günü saat 14.00'de toplanmış mindeki 


Sömürü düzenine paydos diyebilmek 


mokratik kanunlarla yapılacak sendikacılık. 
tan, Türk işçisi ve toplum 
lanahi! fazlası bek 


t a š 


(Devamı 5 sayfada) 


sınıfın bilinçlenmesi 


ve dolmuşlara, yenisini almaya kudretimiz olmadığın: | a x a x . = Mi igin emekçinin ihtiyaç, istek Maden — İş üyelerinden | 
dan eski elbisemizle bindiğimiz zaman yanımıza çoğu ! in i | erin Pi d in enmesi al fından doğan bir müessese hatine bar, Hasan Topaçoğlu, ti 
zaman kimse oturmaz. Bazı ticarethanelerin önünde de. KENE ik ee in eli Saç Şükrü kdr yg , 
şöyle yazılar yazılıdır : «İş elbisesiyle içeri girmek ya” , ©, RM l sı ALAN ÇAN. sözleşme ve yetki almada ya 
saktır.. Çarşıda, pazarda ve her yerde farklı muamele DİSK Genel Sekreteri ve Basın-İş Genel Başkanı dali e Bem çi Sresi a iş en e 
görmek bizi yaşamaktan dahi bıktırmaktadır. Maazallah . T i .. ER: endi SEES E EOR CAER İş'in isçi haklarımı nasıl 

bir kaza neticesi karakola düşersek, üstelik de üstümüz" İbrahim Güzelce İzmirde önemli bir konuşma yaptı maz bif ve en başta gelen mübrem ý 


RASIN — İS SENDİKASI İZMİR ŞUBESİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA Bir bir ihtiyaç olarak kabul edilmelidir. , 


de yırtık - pırtık elbise varsa yiyeceğimiz sopayı siz he- fi 
KONUSMA YAPAN DİSK GENEL SEKRETERİ VE BASIN — İŞ GENEL BAŞKANI İBRAHİM Mehmet Alpdündar hükümeti de tenkid 


saplayın, Öyle ki, işçiyiz dediğimiz zaman adama, tek- 


Fuat Fulya salonunda yapılmıştır. Kalabalık 


f E th aş > Ze DÜZELCOE : « 'e Tüm emekelleri uyamk olmalıdırlar. Empeorvallam ve onun emrindeki ie O demistir: tal — İş 
arın duymamak icin kaçacak delik arar GÜZELCE : «Türkiyenin etmiş ye şöyle iştir: 
rı A a mia yim alim çok uzaklardan yer al- usaklar yurdumuzu Türk isçi sınıfı için bir ce henneme çevirmek, anayasa haklarımın yok et  enrkieminde et devlet Sö ni Metal 

i b | DANE tar ver ar tari, 1, mek istemektedirler» demiştir Mi ye pi tiği çabaları 
miışlar ve hep kapitalist düzenin getirdiği fasa - fisoyla Türkiye Basın Sanayii İşçileri Sendikası pa 1 mürür sömürür, sarı sendika ağala- bu arada 
uğraşmaktadırlar Hattâ bazları da bu düzenin deva- (BASIN — İS) İzmir Şubesinin Düzenlediği ola ICF . 60 K m n sär Emekci sim canından bıkmış oturduktan sonra 2617 
mim sağlıyabilmek için sütunlarını pavyon duvarları Bİ” gan genel kurul toplantısı 28 Mayıs.Pazar günü . nın 7 öngresi | durumdur. bu ortamı kayıtsız şartsız hü- ; 


bi süsleyip biz fakirlerin dikkatini üzerlerine çekiyor- kümetlep yaratmaktadır.» 


bir isci topluluğunun katıldığı toplanıda bü 


Münihte yapıldı, 


| 
i 
konuşma yspan DİSK Cenel Sekreteri ve Basn | 
| 


lar, uyutuvorlar ve oyalıyorlar | p halkı bu nevi tahakküm ve o- 
Bu vüzdendir ki bizim çektiğimiz sıkıntılar, teneke İş Geneli Başkanı İbrahim Güzelce özetle şun Kimya-İş Lâstik-İşde | indi dâfi höberdar bölünmek © indi 0 
gecekondulardan dışarı Sızmaz Çile, dert ve açlık hep ları söylemistir | $ w ii assames için PR 
o küflü duvarlar arasında örümceklenir ve her geçen «Türk işçileri için Anayasa içinde ge ae | katıldılar | in an adibni yapak gü 
i üstüne bir vernisi daha eklenir. Iste biz tabanda- (bekkının kullanılması artik bir BO! uniu ö map | mutlak , 
günler ustune i T tur. Doymak bilmeyen sömürücü güçler, emekçi Disk üyesi Kimya — İş ve Löstük — İs | ve bu bir kanuni mecburiyet olmasi- 
kilerin atı ve gerçek Pa budur, Bunun aksi SÖZ |. elinden bir lokma meri İğ a! mın ire er gt in | na vape kapitalist ve sömürücü çevreler i 
olabilir m hiç. amaz, mak icin birbirleri ile yarış halindedirler, 1936 b: i $s t : Ewe 
m e“ şu andan itibaren içten gelen bir mutluluğu” yılında kabul edilen İş kanunu, 31 yul sonra, e ld ji Saya S ani MR cl Nemmilu, T, Fikret Bulian, p por. Mersin 
muz var bizim. Kendimizin öz örgütü olan Devrime İşçi | Türk dik e mlay edercesine Mann io ve | So, Qemal Kurulu 28 — 29 1907 Maya tar | orka tonlu ayin namaz we A RIZA KUAS'IN KONUŞMASI 
Sendiaları Konfederasyonuna, emeçi liderlerimizin üs wk a i leri arasında Münih'te toplanmıştır. 14 | MOK v a . 


yanlarına alan kapkaççı çevreler Anayasamızın k untar Pathik ettirm mücadelesini, iş. Ereğlide de önemli bir konusma vi i 
s A * Genebekret i N ir 


tün çalışmaları neticesinde kavuştu ve saflanmaya MS” israrla belirttiği sosyal devlet deyimini adeta | e a > edayla vista ge Tip ve DİSK Yönet, 

ladık çiğneyerek işinin sosyal ve iş güvenliğini vok l veye karşı İşçi örgütlerinin sin bi» 4 eğ | çilerin . ini A tulu üyesi Lâstik — İş Genel $x: 
Mutluvuz. Cünkil bir gazetemiz de oldu. Birl hakir eimişlerdir. Bu yetmiyormuş gibi, şimdi Sosyal | Sı sanarak işçi haki e | varak, S kuvvetlerini çıkarmaya teşe Knas Metal — İş federasvonunun 
Mutlu dan yüzlerine haykıraca- Sigortalar kurumuna el atmis bulunmaktadir ri amlarını araması konusun bis ilen k ölmava çalışmaktadırlar. ren vekili gibi çalıştığını öne 

görenlerin bundan sonra bura N lar, Mahrumiyet yoksulluk, polise karşıkarşıya (Devamı 5. sayfada) neden? ira İçinde bulunduğumuz sömürücü 

ağız (Devamı 5, sayfada) x düzenin budur da onun için» j 
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LL LALAHAN NURUNA UUINA OVORA N LLA 


e ieni Ya o&'tuT aim ğ hasınd dur) a “ii 
YA ORNA Çene ladırlar. İş gili haber ve resimler (Devamı 5 Sayfada) arasında son derece olumlu bir 
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| .g* at 
| g Rıza Yy Sa —— 
LL LTE si e 4 arkadaşının kanun teklifi A m. er 
= = b << = Dad | in 
Z i = » EE ge e. gi 
Z Sendikadan Bakışlar : — rev akkı ” | ti İsin = N eme mh 
e e F n o —— 
S Emekçi Sorunları Uzerine.. £ > 
= İBRAHİM EGE E ka İ da nsi n l =+ 
= F A j . E 
sr Aklın hayalin alamıyacağı kadar çetin — $ = 
= koşullar altında bir kurtuluş savaşı kazanmış- = M lis ču ] pd dd . = 
Z= t urk Ulusu Dünyayı hayran bırakan ör- = ec n ugu tasarıyı re etti = f < j AA 
ES nek bir başarıydı bu... (Sırtıyla kağnısıvla 2 ani = ID p 
S aŞarnyaa VU vana kağnısıyla, = Lokavtın, Y* Meri sair emniyet memurları- bulunan ve tanınan lo- = 
—— SNODA GUJ > wW g i 1100 (10 law vw he —— is'p ; — 
E Yağa, (apanya, kucağında ağlayan yuv- = topluca işten pirti na işverenlerin madi yar- kavt; işçiye tanınan grev = i l 
=æ 'usuyla, yağmur demeyip, kar demeyip, si- == ları aileleriyle dımda bulunmasını ön- hakkına karşılık olmak = Ti l 
— cak soğuk demeyip, canını dişine takarak bu 2 ğa mehkür e s lemekteydi. üzere, iktisadi ve sosyal o 
= savaşa omuz vermişti, tüm Anadolu erkeği — saklamak Fin Lokavtın Anayasaya ay alanda düzenin korun- = "$ 
— kadını) = sağlamak e ME kırı olup olmadığını tes- ması maksadıyla tanın- = 
= ! — Milletvekili ai bit için Çalışma Komis- mıştır ve Anayasanın yu- 5 a. 
== Emperyalizmin atılması savaşıydı bu, — nel Sekreteri ir Yonu tasarıyı Anayasa karıda zikri geçen 47. = ar 
— Ssömürülme düzeninin bir daha Anadolu'ya Æ ğe 4 arkadas iam Komisyonuna göndermiş- maddesinin son fikrasın- = l . r Š 
<< girmemesi, insanca yaşıma düzeni içindi hep. — tasarısı a tir. Meclis Anayasa Ko- da derpişolunan karşılık- = k ki i . i 
Æ Kişiliğini gerekirse çok şeyler yapabileceğini Æ Rıza ni tekli misyonu çoğunlukla şu h haklardan biridir. i == yi pa 1 tiui 
=Æ isbatlamıştı tüm TÜRK ULUSU. m 2 ler yer alm görüşü savunmuştur: Anagasanin ~ Se. d ZŠ Türkiye Maden - İş Sendikası Profilo Fabrikasındaki işçilerin üze- 
= l ii = maddeler . le «Aslında 275 sayılı ka- desinde her ne kadar = rkiy tıda avukat İbrahim Türk, işçilere 
= Atatürk'ün önderliğiyle lâyik olduğu a- = «Her ne se nun? tanzi imis i larak lokavttan = ir toplantı düzenlemiştir. Toplantıda a 
= l | = avi yA a zim edilmiş kelime olara == rine bir top hüküm 
= şamaya getirilmiş, siyasâl, sosyal ve kültürel — olsun pan dir bahsolunmamakta ise de = hitab etmiş ve sosyal sigortalar mevzuatında işçi aleyhine olan P 
= bir takım hakların yasalarında güvenliği al- — kavt aaa işverenlerin (O haklarının =Æ tır. Bu arada Anayasada yer alan sosyal güvenlikle ilgili mad- 
Æ tına alınmasıyla emekçi özgürlüğü konusunda Æ bir be senii mevcudiyetinden w > Æ leri anlatmıştır. Bu Resimde toplantıyı minra GİNE 
— d — -— t - Ži u p_e d ” 
Æ ilk adım atılmıştı Anadolu'da. = anda ve se YORUMUN m gm eşe E io. EE delerin de açıklamasını yapmıştır 
= =» > a E == ne : 
= Ne acıdır ki bugün karnını tok tutabil- = ada işveren, | > Amell» TAŞIR lerin ı icin Ana- = grup görülmektedir. 
Zg ` =Æ tarzda 3 TEPKİLERİ kavt olmadığı için An = wS 
= me savaşının içine düşmüştür Türk emekcile- — yili tarafında. i vasa metninde dar ma- = - 
= Ti ülkemizde. ZÆ şebüsü vera arera Almanyadaki nâda ve kelime olarak l~ = X 
anma — Ğ d a : i posas , ği e. y — 
= Hak ve özgürlüklerinin bilinçli şekilde Æ lün verdi in topita iş- Türk kavttan (bahsedilmemiş = .. g0 
— kul e eam. e yak ipun ur ve fakat lokavtı icine a- á = Türkiye 
Æ kullanması, varlığımızdan bile habersiz yaşa- = a klastirimiSiir > ai : i = 
= tu 7 iel ve alar g5 <a vi “lak öğrenciler lacak şekilde ve işveren- = 
= tulmak isteniyoruz. Yaşantısının ilkel ve ağır 5 Aynı tasarı gre - lerin bütün haklarının g- = Maden - İş 
=Æ koşulları dünyadan mutluluktan koparmış, yım daha vaye tir- C. Sunaydan rey hakkının kulanılma o dik 
Æ içe dönük ve sönük bir varlık haline sokul- Æ makta ve gre = r açıklama sı ve istisnaları ile birlik- = Sendikasının 
= muştur TÜRK EMEKSİLERİ == işverenlerin p% 5 istedi te kanunla düzenlenece- = Prafilo 
= Ağır şartlar içersinde insafsızca çalıştı. — a ~ öğe Mahke ği tasrih olunmustur.» = ; 
Æ rılmaktadır Türk Emekcileri. = İşçinn üzem enkei öz al Meclis çoğa ES fabrikasında 
= = l we avtın vasaklanma. = 
= Donik 1 apii etki ve katin be S Í Enti i üz iokavun m e — T iñi 
EE pus amik ag yaptığı etki ve ka se = aranmaz: mokratik sosyalizme sını isteven kanun tasa- = düzenlediği 
= Kımından tam bir üretim aracı olan emekci- = acık olusuna karar — kabul etmemiştir = 
un — sayfada > risını ERA naaa aan — 
— ler, vahşice saldırılar ve küfürler sizlerin tem- = (Başta L ) vermesi üzerine Cum = toplantıdan 
= silcilerine yapılmaktadır. Aslında tamamı sa- =Œ patik — İş Sendikas ahkime hurbaşkanının yo- i — muhtelif 
<< na emekçi kardeşim. Dolaylı yollarla sana sö- O S en — ' Köprülü e rumu çelişi hâlinde Basın ” $ = resimler 
= vülmektedir. — S züngördü, Av. Teme , = 
c= j =Æ menn katıldığı Hakem S saih , Ankara da = 
== — e — isin idda Almanya Türk Öğ- vi > = 
= SİYASAL SORUMLULUK — | tur. K ger renci o Federasyonu orgutleniyor Æ Av. İbrahim Türk, Profilo işçilerine hitabederker 
— =: nin üstünü sengs (A.T.Ö.F.) Başkanı = 
Z= Æ US Royal'ın Anyam Devrim Ulucan hir (Baştarafı 1 inci sayfada) = 
= İkdidarın ve mevcut siyasi örgütlerin iş- == 10/8 madde aka om bildiri yayınlamıştır. rek, DİSK'e bağlı Basın İş =Æ 
sz çi ve köylü sorunlarına, gereken ilgiyi göster- Æ * ©... madds i Bildiriden bir örnek Hihilimeen Akan De 
— yap i i E Me ii 2 ii — i 7 g~ b ge” DİSK'e «Federasvo- üye olmaktadırlar Geçtiğimiz = 
=- MeciKkieri UT gerçexür. Oysa aldıkları uyarmı — mduğu be tera ve ay içinde Ankara'nın en bü- zz 
= g artie üçü ci ve köylüre aittir Se keme kararı wan numuz, Anay asa yük isyerlerinden ikisinde çe =s 
= G4 m ind ik a mda. kendi — e 4 aranmar defiiimek Mahkemesi ve Yar- lan basın işçileri topluca Be- = 
= ge V S ağ dir E Me R gıtayın sosyalizm } mn İşe katılmışlardır. = 
a ırımları © vi sekiiri fi) etirece C ve — l n ser e Tmamda = 
Æ sorunlarırı en iyi şekilde dile getirecek, işç "= © Tark iscisinin onure SENE hakkında açıklanan Ankara'da 136 işçi çalıştıran  -— 
se Köylü Millet Vekilleriyle parlementoda temsil = karar haklı bir Seving son görüşleri ile il- Türk Tarih Kurumu Değeri -= 
= edilmesi gerekir. Aslında nüfusumuzun %80 = muagtir gii bildiri vamnia- ile 92 İşçi çalıştıran Ziraat Bam == 
== i ,, = bilrinize su kası Basımevi'nde çoğunluğun, == 
=Æ orani işçi ve köş ığuna göre o oranda = mıştır, gin su- Basın İşe üye olması Ankara — 
—— Millet Vekili girmelidir. Bu oranda parlemen = . e nulur» diyerek gön- merkezli sendikada tem bir pa = 
= Se elin o va Devrimi derilmiştir. Bu Ö nik yaratmıştır. Bu basımevlee = 
= toya İsçi ve ıştığen vana Millet Vekili gumez- — nemli bildiriyi su- rinden başka, Güven, Kurtuluş. — 
— se işçi ve köylü sorunları çözümlenemez. Aynı = n | nuvoruz i m ve Maine en ag rae = 
— EA ünü ümmi im a Gn silin o. — İm ş. Rüzgârlı Baylan, Kardeş ns- — 
= etkinliği gösterebilmek için işçi örgütleri (Sen — guç er Sayın Cumhur- sımevlerinde çalışın basın ich | 
— dika j çabalarını simi bilinci alanlarına = Baştarafı 1 wedl başkanımız Cevdet leri de tek eksiksiz olarak, Ba- — 
ES netmeleri gereklidir = -Y distesi prn Sunay'ın 27 Mayıs sın fẹ Ankara Şubesi'ne ke =Æ 
—— "E i — yana nlam bu projisimya Anavasa ve Hürri- tılmışlardır = 
— Empe iY alizmiın aracılığın! y ap inn S mp- ez ' — vet Bayramı dolay- Pir yandan çeşitli asm a > — 
== raor burjuvazis ve onun uşakhğını yapan > a3 i a ; tında, örgütlenme çalışmaları — 
= w a aa E tn Baskil z e a br = siyle yayınladı" yapan Basın İş Ankara Şubesi == 
— Çete ỌDNCELKIe Du Koşuların gt keçleş t = «Anavasa sosvaliz- yöneticileri bir yandan da. üye = 
— Sini durdurabilmek için bir kısım faktörle ha- = a me kapılarını veriri lerinin her er sy rem = f 
= E aienti = p à unda $u ta- miştir.» klindek mek için büyük bir çaba göste- © 
gg Texet etmektedi =Æ sarı protesto edilecek aliyi graean Mekin. Ue ME i i 
— Ülkemizde her an geçerlibir şekle getire- = B an, Devrim. Mahk inin 141 sonucu Olarak, İş Kardeş, Bu = Ta 
= ) i y d örgütle Sendikla pe = 0 A f i ankeme: z tik ve Kültür Basımevleri'nde = 
=Æ vimek için işçi örgütleri (Sendiklar) parti- & fria ibni a 142. maddelerle ilgi- toplu iş sözleşmesi çağrım Ye Profilo işçilerden bir grup daha... İbrahim Türk'ün konferansını dinliyor 
= ier üslü pollüka slogan ile uyutulmaktadır. = va tenimi r A li olarak acık'anan pılmıştır. Kuruluşunun üzerin == z l 
ek ai eğin » pda = à çağını di öm den sadece bir ay geçen Anka- = ve bugünkü düzenle Anayasa ilkeleri arasındaki çelişiyi madde madde an- 
Sun Amerikan iii te Kus olan wnurucu ilam — KO T gerekç ve 4 ia Şubesi'nin bu kisa süre | > ük a te a 
pm DY . p ' N Mi p — r . s> telerini bessümle değerlendiri orlar. 
— nin patronları ve Türk - İş işçi ve köylüyü par — Gazetemiz basılırkın siting tayın Demokra ik çinde sözleşme düzenine geç Ez latan İbrahim Türk'ün n y 
= —z devam ettiğinden mi i- sosyalizmin yasak meleri Ankara'ı bamn işçileri > 


Türk -İsin desteğini a) 
mis Aier gşepriikalardar 
birine girmelerini istemiş 


ve Kövrlü kendi sorunlarını çözümlemenin za- sayımızda neşredilecek giz, hava yaratmıştır 
manın gelp geçtiğini bümeldr č Š ....... m aa e ae ae a a ae ae ae Gn aa a a 
Ote yandan Türkiye Devrimci İşçi Sen- ; Bia TEET i gsn R —Ayda kaç lira alyor- (o tir. İşveren o çocukların 
kalan Konfederasyonu (DİSK) Türk Emek ao LİKEN Nİ «Evime hergün 6: 1 ACI GERÇEKLE run. Bu para ile kimle- etini yer, kemiğini bira- | 
en e ir e E E, atalarını C kuruşgirer. Bunakar ri gecindiriyorsun? kır. Onun için değil mi- | 
cierine yontem vermeye başlamıştır mizden bize bir p ık ü çocuk üç de biz geçın yors i 
= niti = j miras kalmıştır ği da, ni İleri anam ve ben —Ayda yüzaltmış lira dir. bizim kuşaklarımız i 
AMİ a Kaplama bg işe ön alıyorum. Bu para fe Şürük yetişir, hattâ te | 
Ma r muz v - a AAA isin l E 
r i inim inim . me re birde iko 
“sömürü o kardeşimi geçince dü 
| vami»... Bu 
s . j7“ | ranlarının ikti- 
astık -15 1n toplu ==>: dar prd- 
| mektedir ki, Dr etti. oyumu- | 
on m . a i bazen bunuri ra ği bu oyu alınca Türk - 
olmayarak anlı . bizi daha hızlı soymaya yaptırmayı l 
ımcı olmak m başladılar. En sonunda gu içinde dınız. Hem l | 
j ler geldiği bizi çuldan torbaya o- nın bedelinin bü 
Türk “İş'in, Lâstik-İş tir. İşçiler işverenin bu (O; de yuz or turttnlar. Ama şimdi an- kalkmakta ve besinsiz. mını Amerikan | 
Sendikasına karşı giriş- maksatlı tekliflerini çnk (| sözcüsü olani Jadım ki, onlar, bizim (ikten, kö yavrular, lerinin parası l 
tiği plânlı saldırı hareke- İyi değerlendirerek karı | Kuruluşlara derdimizden anlamazlar. kaptıkları O hastalıklar- Bir de bizim, yani Ba- den diğer yarısını i 
ti her geçen gün biraz da- koymuşlar ve kavga haşla | teviz. Bunu Çünkü, hepsi emekçi ia hazan yaprağı gibi sin iş kolu İle ilgili bir iş gorta'dan alarak. l 
ha uyanan Türk işçi smi- mıştır. 21 Mayıs, sabah; į makia da, kitlelere karşı.. Zengin kuruyup gitmektedirler. yerinde gördüklerimi size Türk İşçisinin | 
fi tarafından püskürtmi. işveren isteklerine na- | kanbura bir zengini kayırır, diye bir Bunlara sebep olan o nakledeyim: rinden | 
mektedir Türk - İş'in yır» diyen işcileri işyeri- VAf vardır ya, bu çok çıkarcılar ve kapkaççı- 
Lâstik - İse giriştiği sal- ne sokmavarak kanunsuz doğru. Bunlar, bundan ber tiren ize Wuhani Yerin altında 9 kişi l 
dırılar Üzerine lâstik işci- bir lokavt hareketine gi. | ein si sonra bizden oy değil e m nekte gü. çalıştıran bir Yalnız bu işyeri | 
leri sendikalarına biraz rişmiştir. Derhal olam e) j s ar srnık bile alamazlar. e der om ağir idi buram, Yirmi basa- diğer kücük işyerlerin dışı yaşıyan ve binlerce 
daha sahip çıkmışlar ve koyan Sendika Rasm | — p : Artık biz de uyandık. k için işbirliği et- maklı bir merdivenle t- yüzde doksanı, bu şekil. işçinin var olduğunu i 
hicbir sendikaya Üve ol mensuplarının desteğini l -ó ? Kimin kimden yana ol- kişileri toplum- nilen bu işyerinde çalı- de çocuklar çalıştırmayı niye düşünmediniz?» l 
mayan iş kolundaki Yir- de alarak işverene karşı i 7 iş nda ça öğ- . şan kardeşlerimizin yaş- yeğ tutuyor. Hem de ö!- Fakat kuşkunuz 
çok işçiler Lâstik - İşe ü- harekete girişmiştir Du | Cept A izin è duğunu yavaş yavaş cuların üstüne saldırt- lan kaçtı, biliyor musun- masın, Her iş 
ve olmuşlardır Kırk ÜÇ arada bugüne kadar Si- | ara pir» rak ne reniyoruz. Bunu yakın ymaktadırlar nuz? İclerinde 18'ini ge- öyle bir uvanış 
kişinin çalıştığı Altın P- gortaya kayıtları yapıl. | nil gh ağ ek, in- bir gelecekte bütün işci Çok çalışan, buna kar. çen yoktu. Burası avren tır ki, bu uvanış İ 
iâstik Fabrikası bu iş yer- mamış işçiler (sigortalı |! me: y bir çocuk vuvasını 2n- cunda o Türk | 
lerinden biridir Burada duruma getirilmiş ve avy- | si bir dirıyordu. Bu yaşta kör- Türk - İş'ten bütün l 
ki 43 işçi Lâstik İşe kay m gün İşyerine girme. | dace 750 i l 
dolunca İşveren, İşeileri. ri sağlanarak an'aşmaz. | alan bir agir A C 
nin bu tutumuna karg lık çögülmüştür Lâstik.İş ! havli i laka soracaktır. A. L D. 
koymuş, sendikadan İsti” ayrıca cok güclü bir kav- i ye m nin Türkiye'deki işbir. 
fa etmelerini, hic değilse ga verdiği bu iş yerinde | haide qa likçisi Türk - İş, bunu ' 
senedini 
1 


Toplu Bözleşme (yetkisi 
de alarak à Caj 
lamışlır. 


2 
E 
å 


1967 


sap soracağız!» 


E.K.I. yi tenkitler 


B durumunu bildirmiştir. 


Köngrede delege 


venlikten mahrum 


dir. 


Avrca ücretlerin çek düşük 


ve en ilkel vaşantım bile 
sövlemişierdir. 
madığını ve tevziat 
törlerin ve işveren 


Kıza Kuas'ın konuşması 


konuk 
Ankara Millet Vekili Rıra 

den evvel konusan EKİ. Genel Müdürü. 
nün havzanın sarar ettiği volundaki bevanla. 
ederek 
hükümetin 
ve devletçiliği 
etme manâsında 


Köngrede bulunan 


rm samimivetsizlikle 
rın gerçek nedenlerini 
lik anlayışından voksun 
sektöre hizmet 
dirilmesinden ileri 


müesseseleri göstermiştir. 


Parlâmento çalısmalarına değinen Kuas na 
hükümetin işçi smıfı vararına hiç bir tasarı 
harzırlamadığım ve işçi am yararına hazırla. 
nan tasarıları parlâmentodaki çokluğu sebe. 
sövlemiştir. 
yapan Kuas 
ancak politik güç 

ağırhklarını 
söylemiştir. 


bivle reddettiğini 
sendikalizmin tahlilini 
mf sorunlarının 
devlet yönetimine 
çörümleneceğini 


n (Baştarahı 3 üneü sayfada) 
Fine kavuşturacak kuruluşlar savesinde şü- 
urla gelişecek, millet ve memlekete daha el- 
verişli bir toplum haline geleceğiz Uvanaca. 
ga ne olduğumuru öğreneceğir. sınıfımızın 
gm Ürt ondan Sonta da milli ge. 

sömürenlere «Durt» divecek, devlet elivle 
emeği sömürüp milyoner olanlara elbette he. 


Alpdündar, maden işçilerinin durumuna 
değinmiş ve Genel Müdürü tenkid etmiştir, 
Maden işçilerinin durumunu anlatan Başkan 
daha sonra sendikanın çalışmalarım ve ma. 


olarak bulunan sen. 
dika temsilcileri 660 metre ver altında çalı. 
şan işçilerin 1$ emniyetinden ve sosyal gü. 
olduklarını 


sağlavamadığını 
Keza prim tetsiinin âdil ol. 
vapıhrken politik fak. 
| tarafından olan kişile. 
rin MWimave eğildiği sövlenmiştir. 


itham 


geldiğini 
örnek olarak Denizcilik Bankası ve 


sörlemiştir Ve 


n a m <a be i 


TÜRKIYE GERÇEKLERİNİ DILE GETİREN 


MEHMET ALPDUNDAF 


Türkler'in konuşması 
DİSK Genel Başkanı Kemal 
Zonguldak'ta yapılan Türkiye Maden İşçileri 
Sendikasının kongresinde öretle sermave st- 
mimin dünyada birleşmeve doğru hızla gitti. 
Bini, miih olmaktan çıkarak uluslararası ser- 
maye sımfh haline gelenlerin 
sömürü düzenini 


Türkler, 


empervalist 
koruduklarım 


Bu arada sömürü düzenini vöneten dört A- 
merikan firmasının dünva «ermavesinin vim 


de Mimi ellerinde bulurdurduklarım bir bir 
anlatmıştır. CJA'va da temas eden Türkler, 
CIA termave <ımıfının emperyalist 
düzeninden vana bir casus teşkilâtıdır. Son 


sömürü 


ovunlarım da Orta. Doğu ülkelerinde ovna- 


söylemişler. 


olduğunu 


sendikacılar. 
Kuas kendi. 
dovurmuvyor. 


zara 
devletçi 
ozel 


deterlen. 


diğer 


aldatabileceğini 
milvon Özel teşebbüs değil, 
emekçi halk vardır 
vanmava başlamışlardır. Çünkü valan karın 

Yıllardan beri isci 
tk Öncetilüğü etrafında halkım 
na olan avdınlarla 
çürümelerinden korkan sömürücüler 
valistler. vurguncular ve kapkaçcılar bu volu 
kanamak için elerinden geleni 
Türk halkını okuvup vazmadan 


maktadırs demiştir. 

Kemal Türkler Mmemleketimizdeki havat 
pahahlığının emekçi sınıf için çekilmez hâle 
geldiğini, sermaveden vana olan iktidarın ise 
emekçi halkın ezilmesine go? 
ve işsizlik açlık, 
kılının dahi kırırdamadığım belirtmisti 

DİSK Genel Baskan sözlerine şövle də- 
vam etmiştir” 

«Türkive'de 26 milyon örel tesembis var 
diven Rasbakan 
ezilen Türk emekçi halkım 


vwmandunu 


geçim sıkıntısı karsısında 


acaba her pin bira? daha 
daha ne kadar 
edivor? Türkive'de Mu 
w milvon erilen 
Ve bu İnsanlar arık u- 


Umit 


sınıfının dsmokra. 
emekten VA» 
doğru 


birlikte iktidara 


emper- 


vanmıslardır 


vaksun bi. 


takmıslardır. Son samanlarda <imürüden va. 


Uluslar aras 


ovunlarının 
tünce taşlı sopalı saldımlar dürenlemislerdir. 
Simdi de Türk işçi anmıfım birbirlerine kır. 
dirma cabası icindediriei 
lara pavdos! Türk emekçi halkı artık uvan. 


alanların 


borulduğunu gö- 


Ama bitin ovun- 


İŞCİ si maktadır. İsçi sınıfının öncülüğünde Anava- 
olarak «arın çizdiği voldan Türk emekçi halkının 
kovmakla (iktidara gelmesi gün meselesidir. O mutlu 


günü mutlaka yörereği? » 


- 


DİSK Kongresinde tarım işçi 


lerinin 


örgütlenmesi için karar alındı 


(Mastarah 3 cü savfağa) 
mal Türkler Temsilciler Ku- 
rülu toplannmı le ilgli eu 
demeci vermiştir. 

«DİSK Temsileller Kuru- 
Mu, gelişen yeni İşçi hareketi 
içinde İşçi sınıfının sorunla. 
rım en yetkili kisilerden Ku- 


lü bir ogan olürak dilè 


getirecektir. Emekçi kiile- 
ler bugün aşını pahalılığın 
mesken sıkıntisımın, lesizli. 
ğin sebep olduğu mdıraplar 
İçindedir. DİSK Temsilciler 
Kurulu, bu ve benzeri so- 
ronlar Üzerinde Konfède- 
rasvonumuzun İzlemesini is- 
teveceği Opolllükanm ana 
çizgilerini (Oçizecektir. Biz 
emekçi kitlelerin sorunla. 
rma değinmeyen, üstelik iş- 
çilere karşı bir politika iz. 
leyen hükümetin tutumunu 
gerçekçi bir görle eleştire. 
cek ve ona göre çalışmala. 
rımızı yürüteceğiz. 

Bugün, her zamankinden 
daha yoğun şekilde işçi hak. 
larma ve işçi menfaatlerine 
karsı sermayedar çevreler. 
le hükümet tam bir işbirliği 
halindedir. Onun için konu. 
arm DİSK Temsilciler 
Kurulunda ce slacak ve 
varilacak kararları 15 Hn. 
riran'da toplanacak Genel 
Kurula götüreceğiz. 

DİSK Genel Kurulu, İşçi 
amiina karşı oynanan çesli. 
W oyunları bir bir su yüzüne 


» 


Türkiye 
Sendikaları Konfederasyonu 
(DİSK) Temsilciler Kurulu, 


rine uygun ve Türk emekci. 
lerinin ekonomik ve politik 
gerçek kurtulumu için bü. 
tün sendika hareketlerin! 
İzlemeli ve kendi doğrultu. 
sındaki keonfederasvonlarla 
teknik vardım almayı kabul 
etmelidir. Bu yardımlar: 

1 — İçi parasıyla sağlan. 
mış olmalıdır. 

? — Bütcemizde ağırlık. 
merkezi olmamalıdır ve ver. 
dımların kesilmesi halinde 
normal çahemalarda hər- 
hangi bir aksamaya vol aç. 
mamatıdır, 

1 — Yardımlar, vavınm 
çıkarına göre değil amn 
İhiivacına ve anlayışma go- 
re değerlendirilmelidir. 

4 — Yardımlar beli bir 
gelişme safhasından #oore 
kabul edilmemelidir.» 

TARIM İŞÇİLERİ 

SORUNU 

DİSK kongresinde özelik. 
le tarım İsçllerinin sormia- 
rı Üzerinde durulmuştur 
Biran önce tarım ve orman. 
cilık kesiminde çalışınların 
örgütlenmelerini sağlamak 
Türkiye'nin en çok ihmal e. 
dilmiş 10 milyon insanın hiç 
olmazsa sanayi kesiminde 
çahşanlarm elde edebildik. 
leri haklara kavuşmolarım 
gerçekleştirmek İsteği de. 
legelere hâkim (O Olmuştur. 
Görüşmeler gu ka- 


y 
-y 


Agl 


gerçekleri dikkate alarak 
(arm ve orman İşçilerinin 
biran önce örgütlenmesi ko. 
nusunda smit bilinci açı. 
sından Öncelikle eğitim fa. 
aliyetine önem eg 
ve imkânlar yaratıldıkça 

sanayi 


LÂSTİK - İŞ 
yöneticileri 
Münihten 
döndüler 
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ÇİĞİLTEPE ÖDÜLÜ 

Sanatını toplum Emrine 
vermiş olan Asaf Çiğiltepe". 
si işçi smfımızn ve emek. 
çi halkımızın asla unutma. 
dığı delegelerce belirt'imiş 
ve şu karar sureti kabul è- 
dilmietir: 

sI — Asaf o Ciğiltepe'nin 
kederli allesine, Ankara Sa. 
nat Tiyatrosu mensuplsm. 
na, Türk Edebiyatçılar Bir. 
üğine birer bas sağlığı tel. 
grah çekilmelidir. 

2 — Konfederasvyonumuz. 
ca bir «Asaf Çiğiltepe Ödü. 
(üs ihdas edilmelidir. Bu ë- 
di tiyatro olanmda tom 
tumcu çalışma yönlinde ba- 
şarılı olarak seçilen tivatro 
sanatçılarına her wi Dünva 
Tiyatrolar Günü'nde verfi- 
melidir.» 

Eğitim konusunda DİSK”. 
Ww seminer, konferans, mek, 
tupla eğitim, yurt içi ve yurt 
dışı görgü eğitimi yapılması 
kararlastırılmıştır. 

ENDÜSTRİ İŞÇİLERİ 

SORUNLARI 

Avrica örgütlenme yolumda 
Wwzh bir çalısma yapılması 
uygun görülmüş endüstri 
işçilerinin sorunları da e 
alınarak şu kararlara varil- 


misr: 
«Endüstri işçilerinin: 
1 — Mili gelirden aldıkla. 


? A 
g 


mut tedbirler bulunmadı ve 
bu tedbirlerin sağlanması 
volunda mücadele edilmeli. 

3 — İşçi sağlığı, işyerleri. 


ve İşei. 
konut sorunu İle igit 
tedbirlerin almabil. 

mesi İçin kanun, toplu söz- 
ve kanıma uygun 

diğer rda çiba Tercan. 
e DİSK adh gerete. 


malıdır » 


nin de her hafta yayınlan. 


masım kararlaştırmıştır.» 
GENEL BAŞKANIN 
DEMECİ 


Y 
da 
yine 


Ne İlgili olarak şe 


kına demeci vermiştir: 


anlatmıştır, 


«DİSK kongresinde dele. 
bil- 


YENİ IŞ KANUNU 


Bugün, yalnız 
yeyə, sigortaya 
sayısını 
bar oluncaya 
cağı binlerce 
taksitle ceza Olarak € 

Ama aym 
cezaevinin 
İşittiğimize göre, 
nında ödemeyenlere, 


iyi muamele etmezlermiş. 
TÜRKAY, bu 
suştur, yargısına varmadan ons 
rebilmeliydi, 

t günde 20 lira net, 


Sayın 
artık kurtuin 
ce şu müjdeyi ve 

| — Asgari ücre 


g — Ayda 600 lira man bir 


muaftır. 


g — Lokovt kesin O 
uydurma 


4 — Hiçbir grev 
ertelenmeyecektir. 


5 — Her işçi kazancının yüzde yirmisini 
en kısa zamanda meskene 


kâvuşturulacaktır 
6 — İşçi 
alınmayacak'ır. 


İstanbulda, polise, maii- 
bildirilmeden çalıştırılan işçi 
bilir. Yakalanıncaya, yani ih- 
değin çalıştırır. Oradan sağlıya» 
lirahk kârın, birkaç yüz 
demiş çok mu” 
adama 15 gun Sultanahmet 
kapılarını, 
fakir işçinin hakkımı sama» 
oradaki mahkümlar pek 


larak yasaklanmıştır. 


meş$kenlerinden banka 


Baştarafı 2. Sayfada) 


irasınmı 


açarsanız, iş değişir, 


yargıya, yani işçi 


işçi vergiden 


bahanelerle 


faizi 


7 —— Sosyal Sigortalar Bankasinin kurul 


ması kararlaştırılmışlır 
8 — işçi çalıştığı yerde isi 


bin kalorilik 


öğle yemeği yiyecek ya da karşılığında (5 lira) 


ücret alacaklır 


10 — iekanütlük yaşı erkekte 50, 
45 olarak kanunlaşmıştır 
11 — Her işçi toplu 


kadında 


sözleşmede olsun ol 


masın pahalılık oranında mutlaka zam gö- 


recektir 
12 — 


nen kKuvuşturulmuştur. 


Rer ışçı ailesiyle bir'ikte yılda bir ay 


Bizim vildiğımiz kadarı ile işçiucn yana 


nükümler böyle olur. 


Ama bu İşkanunu ile 


düzenienirse pek tabi, toplu sözleşme, sendi- 
kalar ve grev kanunundan daha etkil olur. 


Soralım şimdi bu İşçi (1) 


Milletvekiline 


yukarıda sralağığıınız 12 — maddenin bir 
tekini dahi yeni İş Kanununa sokabildiniz 


mi? 


O halde, «işçi artık kurtulmuştur! de 
mek biraz müstehzi olmak değil midir? 
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Turzim-İş yeni bir örgütleme 


(Raştarafı | inci sayfada! 
iş sözleşmesi çağrısında bulun 
mus ve çalışmalara başlanılmış 
ür Ve yine Belediye Aile Bah 
çesi üe Toplu İş Sözleşmesi çağ 
randa bulunulmuştur 

Türkiye Turizm — İş Sendi 
küs Kocaeli Şubesi kurulmus 
tanliyetlerine başlamıştır. Ko 
caelinde İlhan (okantam ve Şe 


Almanyadaki 


(Baştarafı 3 cü sayfada) 
olmadığını, yasak 
olanın ihtilAlei sos- 
yalizm Olduğunu» 
bildiren kararı ara 
sında büyük bir çe 
lişme göze çarpmak 
tadır. 


İki Anayasa Or 
ganımın, temel hak 
ve özgürlükler bakı- 
mından büyük önem 
taşıyan bir mesele- 
de birbirine mt gö- 
rüşler öne sürmele- 
ri, halkın devlete 


m. 


» e İN iğ e 


Ereğlide Maden-İş'in 


hir Lokantası işçileri adına Top 
lu sözleşme çağrısında butunul 
mustur, 

Türkive Turizm — İş Sendt 
kan Ankara (Şubesi kurulma 
çalışmalarına başlanmış, DİSK 
Ankara Bölge Temsilcisi Bekir 
Çiftçi arkadaşımızın nezgretin 
de teşkil olunan komisyon talk 
yete geçmiş bulunmaktadır. 


Türk Öğrencileri 


ven ve emniyet duy- 
gularını zedeliyecek 
niteliktedir. 


Sayın Cumhur- 
başkanımızın, bü 
konuda yetkili yük- 
sek (mahkemelerin 
görüşlerine uyarak 
beyanatını o tashih 
etmesini. demokra- 
tik ve sosyal hukuk 
devletinin asgari hir 
şartı olarak kabul 
ettiğimiz gibi ük- 
sek yargı organiari 
nın İtibarı bakmm- 


(Maştarah $ oü sayfada) 
detasvonun Başkanı Kaya Özdemiroğlunu 


ieeiye ihanetle suçlamış, Metai — İş'in 
renlerin dümen suyundan gittiğini öne 


miştir. Riza Kun 


ve 
gezilerine ah bası anılarını nak 
arada delegelere sık mk sorular tevelh 


miştir, 


074 — 175 sayılı grev ve lokavt kanum 
tarımın CHP tarafından Meclisten çikan 
etmeyen Kum, b 


mış olduğunu kabul 


kanunun, 190) Anayamam sayesinde çıka 
rıldığım söylemiştir. 


de edilen 
maddelere 
biyis işçi 
narak 

pahahılığı 
korkunç bir 


galar, * m 
girketlerinin 


uruluşu ve 


hip çıkacak. 


Türk 


ları ile ATD 


| K 


a 
i vya 
i 


f 
| 
| çilem 


g w 


Sömürü düze 


plme söze ahnarak Y 
samlar, 


uyguladığı p 
Himn cebir 


tan, yoksulluktan verem 
çe artmaktadır. Buna k 
8 ı küçük bir mutlu a 


mektedir. Bu * Min 
unu özel banka termayed 


nayi ve madenciler söml 
milyonun sefaleti bahasır 
götürmektedirler. Bugün 
rici, devrimet güçler Ana 

kmak sorundadırlar. | 


tüm işçilerle birlikte A 


isteyen kapkaççı çevrele 
cektir Bugün, Türkiyeni 
elddi ve ağırlığı olan bir 


tedir Ama kisa bir gel 
türk devrimlerine mki a 
ri kalmış ülkelerin işçile 


. Üs. 


m 


Ankara'da 


F apıyor ASIN © a AMLAR 
i p Sondikan Anl l B NDA A 
> niom Boya Ye EPE PA ERRE: 
> pia pa ie başladığı Fa err e i - 

: #rüşmeleri >» t A % $ yz mE 
i ço çetin bi? ba | wi | 1 x | Me y .. y ~ x 
è tedi $ F ! å ai bar l 8 y | i 

e ve 404 yapma ASA y ii 
z . pjan ava ve Kima l ẹ h, = Giy 
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Yönetimine ağırlı 


Bta am Sya İş bas mh 
ii yrızmla 
| p s gücünü ortaya 
CER- y Rima İş Anka 

. bilinç ve di 


A dvr 
va ~ L i ok icin 4 ay 


a 


mutlaka koyma 


` 


idik 
a 
l 


> Ci pi 
“ bil eğitim programı A ki , 
yy süre içinde iş Iia 
j y x E N 
& xe ve iyol sorun l ; 
m ai 


nya. ul Ak n 
larak 0 ge 1$ 


e B0 Kimya lẹ uye 
l dl iie aydınlatık 
ui 
ya , Işin Atom Noya ve 
Kir Fa | prikan ie olumlu bir 
lta ve zalamasından sonm 
(ss yf s i 
ra, | pedenlerie WOT l 
i | a ye i yapmışlardır taşk 
` a işinin Kimya * İş lih Küley, Şube Sekreteri asim 
ç F da bir er ube . » ; 
abesi ÇaUSI sin à $ iay- a 
p. klenmektedir. vece ol yöneticilerinin de tıldığı topla 


S0) geleri D 


di nin izlediği bu toplantıda önce üyeler pÒ alm 
şitli dileklerde bulunmuşlardır. Bu dilekleri şube 
kanı Ahmet Salih Güley cevaplandarmış, yapılan 
Kili in cadelenin anlamını izah etmiş ve sıkımtların m 
LL a e 
p 1 inei sayfada) yal Sigortalar Kanununun 37, ve 


affa pre çi 


“Türk « İŞ 


aka ağına telgr 
.i jimistir 

- on Maden * İş Sen 

Genel Yürütme Kw 

rap iktidarının anlar 


Bilindiği gibi, 606 sayılı Sosy 


içinde sendikacılık i S a lar 
MN, işçiden kopmut nunun 37. maddesi, istirahat alan 1 inin fik iki 
güçlerin desteği § lük ödeneğnin hasta işçiye Ö mesini Ransami 


abilmiş Türk 


ur 
e u saldiri ve 
terini trin eder. 
Süryiye Med» İs Sen 
tan, Genel yürütme Ku 
kuvvetleri 
lerini sav 


: harşıında bu 


com vek © 
çe kaba kuvvet be 
anarşi pkar 
renlere © 
tutumları 
kümeti sid 
detle der Tür 
protesto P 
Maden * iş Sendikam 
hancer sap 
demokrasiye 
i na, Türk ioi sar 


fimın aldatılmasına ve © 


mekçi halk sığınlarının se 
| vo) açacak ağu 


beveslilerinin varat 
mak pwiedikleri anarsi op 
kaymayacaktır... 
avaa haklari kangnisr 
gmekte devam edilir 
se Türkiye Maden «İş Sep 


çıkacak eri 
sorgalaluşunun UEN 
mapt ve Türk - İş Misia 


de oliugunu simdiden Kir 
mu evini dnyarur. 
Türkiye Maden - İş Sen 
dikas Genri Yürütme Kw 
rulu bir kea daha pa 
Tarbin ahını geriye 
çevirme. çüçsüzlerin ka 
ba kuvvetleri saldırı ve 
ihanetleri vetmeyecekiir. 


Resin ve en son safer içi 
sınıfıdır! 


Kimyo-İş önemli ilâc 


(Bastafı 1. sayfada) 
yerlerinde go e yakın 


ilgli toplu sörleşme g> 


us Bözlesmeleriddel sonra 
Ye sörleşme çalışmaları 
ih yorlukla ierkiyeceği ifade 


edir 

« İk setkilileri grev 

sna basarsın Üstün 

devam etmesi için ge .Ć 
tedbirleri almış bu 

ur 


Petrel -İ dik 
oğarılıp Giy o pine 


plum 


i 


Derr 


ların cep 
sritimis. p 
biçimde düş 


sini dış tio 
sahipleri © 


tek umudu 


onu Ölü mad 


işçisinin Alta 
uşağı olanla 


Dy 1967 


Gİ İİ A Aİ, 


IMF den Haberler * 


v 
E IMF don Hübörler © 


Haftalık 
çalışma 43 saat 


BELCİKA : 


Belçiks mèta! 
talik çalışma saatleri 44 den 43 saate indirilece 
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için %~ 25 zamlı ücret ödenecektir. Bu kazançlar ocak ayıp 
da metal sanaslinde yenilenen toplu sözleşmede sağianmışr. 
Bu arada işsizlik tazminatı artırılmıştır. Sözleşmede üç haf 
talik yillik tatil için ödenen ek yardım © 1 den % 2 ye çr 


karılmıstır 


* 
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$ Metal iş alanmda salın alma gücü 1968 de © 2 artacak 
> tr. Direk olarak % 1 ücret mrm: İle beraber ikramiyeler 
+ de © 15 luk bir artış da elde edilmiştir. Bu sözleşmede ek 
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vardımlar fabrika sendika komitelerinin mevzuatında vApi 


lacak revizyonlar ve haftalık mesaiyi 40 saate indirme prob» 


lemleri üzerinde çalışmak üzere dört ortak komite kurul 


mustur 
İSVİÇRE : 
Saatçılık İşkolunda Pahalılık Zammı 

Mart 1907 ücretlerinde ilk defa olarak hayat pahalılığı 
ek yardımı ödenmeğe başlanmıştır. Bu yardımla ücretlere 
* saatte 75 santimlik, aynı zamanda ortalama ve asgari ücret 
> lere de © 6 lık bir zam yapılmış olmaktadır. 
* İsvicre metal sanayiinde bayat pahalılığı ödenekleri de 
> sörleşmede görüsülmüş ve gerçek Ücretlerde önemli artma 
* lar sağlanmıştır. Genel olarak metal sanayiinde ücretler "» 
; 6 oranında artmıştır. 
4 İNGİLTERE : 
> Fiat — Ücret dondurması 
* İngilir hükümeti tarafından yapılan ücret ve fiat dom 
x durulması 30 Hazirandan itibaren yürürlüğe girecektir. Bu 
# karar metal işçilerinin ve yardımcı iş kollarının yapacaklar" 
La rı sözlesmelere çok büyük etki yapacaktır. Ortak sanayi 
+*+ konseyi iş günlerinin kısaltılması, hayat pahallığımn artışı 
ile ilgili teklifler yapmış, ve çalışma bakanlığının ilgili daire- 
m şu hususların sözleşmelerde yer alabileceğini tesbit etmiş 


tir; 


— Ağustos ayından itibaren haftalık 40 saat uygulana- 


bilecektir. 
— Həyat pahalılığı ödeneği yüzde 1 oranında artlırıla 


bilecektir. 
— Veretli yıllık tatil beş gün arttırılabilecektir. 
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> AMERIKA : 
a Ücret Ayarlaması 
> Amerikan mekanisitler sendikası sözleşmede 1967 de oto 
x matikman ücret ayarlaması kabul ettirmiştir. Bu ayarlama 
b hayat pahalılığı artmağa devam ettiği takdirde yapılacak" 
# tir. Tüketim mallarında fiat artışının devam edeceği onaylan 
z maktadır. Bu artış © 25 - olacaktır tahminlere göre. 
* Ayarlamalar her üç ayda bir yapılacaktır. Douglas uçak 
X fabrikasının 14.500 işçisi şubat ayında saat Ücretlerine bir 
# sentlik zam almışlardır. 

Aynı işçiler 1965 denberi sözleşmelerle sastte 20 sentlik 
pahalılık zammı elde etmişlerdir. Diğer uçak fabrikalarında 
çalışan isçuer de buna benzer pahalılık zamımı almıslardır. 
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> CEZAYIR : 
* Direnmenin Sonucu 
* Cezayir metal sendikasına mensup metal işçileri Compo 
# ir Metallurgique fabrikasında işlerine son verilen sendikacı 
4 lar için direnmeğe devam etmektedirler. 24 günlük bir grev- 
d den sonra, işçilerin gösterdiği dayanışma karşısında işveren 
4 bir anlaşmağa yanaşmamıştır. Bu işlerine son verilenlerden 
$ yalnız birinin işine son verilmesi kabul edilmiş ve bu işci 
#4 Je 5000 diham (1100 dolarlık) tazminat kabul etmiştir. Diğer 
* 10 sendikacı işlerine iade edilmişlerdir. Her işçi grev dole- 
yım ile uğradıkları 10 dolarlık zararı alacaklardır. 
# © Cetayirde çelik fırınları ve oto sanayii işçileri kongresi 
# yapılmıstır. Bu kongrede şümüllü bir çalışma programı ka 
b bul edilmiştir. Metal alanındaki İşverenlere şu bususlarda 
* mr yapılması kararlaştırılmıştır: 
= — Ucret zamları 
* — Ayda 5.75 dolarlık vasita parası 
* — Kira yardımının 30 dinardan 50 dinara çıkarılması 
+ — İkramiyelerin üç ayda bir verilmesi 
-=-= Yıllık ücretli tatilin 18 den 21 güne çıkarılmam 
— Sözleşmede sosyal yardımların arttırılması 
— Tamamlayıcı bir emeklilik fonu kurulması, 
BIRLESİK AMERİKA : 
Beyaz Yakalıların Sendikalaşması 
Gelecek dönemlerde beyaz yakalıların sendikalılaştırık 
masında ileri adımlar atılacağını bildiren Michigan Universi 
tesi Pro, George 5. Odiorne «bugün sendikaların büro işçi 
lerini ve büro personelini sendikalaştırma zorluğu içinde bır 
lunuyorlar. diyor, Çünki bu personel sendikalılaşmanın an- 
lamını iyi kavrayamamış durumdadır. Fakat tahsilli ve mes 
lek sahibi personel bugün iş Wişkileri bakımından sendika 
lilaşmanın mevcut problemlerin çözümlenmesinde en iyi bir 
araç olduğu kanaatini izhar etmektedirler. Pro. Odiorne'a gö 
re, sendikalılaşmanın en büyük başarımı hava pilotları, öğ- 
retmenler, gazeteciler, artistler, mühendisler gibi meslek sw 
hibi perwmmel arasında elde edilmiştir. Bunun sonucu, İşçi 
hareketindeki bu eksiklik giderilmeğe yüz tutmuştur. Pro 
fesöre göre kısa bir süre içinde orta sınıf işçileri arasında 
sendikalılaşma geniş ölçüde yayılacaktır. Bu personelin ip 
yeri idaresine daha ssdik olduğu ve ekonomik adaletsizlik- 
lere daha müsamahalı oldukları hakkındaki faraziyenin yan 
lg olduğu görülecektir. Öğretmenlerin, devlet memurlarının 
ğa güçlü bir sendikalılaşmayı mümkün kıla” 
taktır. 
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İG Metal sendikasma katılan hristiyan metal işçileri 
ndika’ yürütme kurulu üyeleri ile yapılan konuşmalar 
bugünkü durumu gerçekleri ile açığa vurmuştur. Hristiyan 


1 
$ 
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çıkarlarını 

de temsil edemeyeceği düşüncesi fle İG Metal's katılmıştır 
Bu hareket bu sendika ile işbirliği yapan kiliselerde ve di 
ger sendikalarda da yaygınlaşmakta ve İşçi sınıfının birliği 
ve güçlenmesi bakımından Ümit verici bir durum yaratmak- 
tadır 

İNGİLTERE 

İşveren Tipleri. 


İngiliz sendikalar konfederasyonu, sendikalarla sözlep 
me yapmaktan kaçınan veya onları tanımayan firmalar 
nakkında geniş ölçüde bir soruşturma açmıştır. İlk adım 
olarak, TUC'a bağlı 172 sendikaya swzlemse sırasında kar- 
plaştıklsm güçlükler ve haklarını almak ve tanınmak bakı 
mından Karşılaştıkları zorluklarla ilgili olarak teferruatlı 
bilgi göndermeleri hakkında uyarmada bulunulmuştur, Sen- 
ge pu konular hskkında rapor hazırlamaları istenmiş» 
F: 

İşverenlerin sendika üyelerine (çıkardıkları engeller 
sendikalarır tanınmaması, İşverenler tarafından uygulanan 
obstruksiyonlar, tanınmayı red sebepleri, ve bütün bu em 
gellerin yenilmes konusunda sendikalar tarafından alınan 
tedbirler. Sendikalar bazı İşverenlerin bu sendika düşmanı 
uhumları karşısında onları yola getirmek hususunda yeterli 
olumazlarsu, bu taktirde TUC'un otoritesini kullanmasını is 
teyebilecek'erdi:. Bu konuda bir kanuna Wüyaç hiseedih 
se, bu hayati konu ile İlgili bir yeni kanun icin araşlırma 
yù girişilecekür 
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Cena Yetersizliği 


İngiltere'de fabrika iş güvenliği tedbirleri almayan işve 
ienlere karşı verilen cezalar yetersiz görülmektedir. İş yer 
lerinde iş kazanndan ölen veya yaralanan isçiler İçin mal 
kemelerde işverenlere verilen ortalama ceralar 1005 yul) 
içinde 48 sterlin. azami ceza ise 300 sterlindir. 1082-66 yıllar 
arasında 2240 cezanın “S 58'i ortalama 30 sterlin veya daha 
azdır. 159 ceza | - 10 sterlin ve 19 ceza 201 -300 sterlin ara 

1562 de verilen cezaların ortalaması 49 «lerlin 1983 de 
sında verilmiştir 


ise 4! ster in ve 1964 de İse 48 sierlindir ortalama 
İş veri güvenliği ile ilgil hükümlerle tezat teşkil eden 
bu dorüm karşmında cslışma bakanı Gunler, Avam Kama. 


Bk ra: verdiği vazib cevapla incelemişir. 
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Afrika, Yun 
doğu Savaş! git en 
er aldığı rap ki- 
ve'nin geri kalmışlığının 
nedenleri uzun wun anla- 
tlmiş ve şöyle denmiştir; 
Türkiye, öteki Avrupa 
memleketlerine göre, en 
az, 100 yıl geridir Bu, e- 
konomik uyduluğuğ, 
rikan ekono 
ın giri ağ 
elir dağılışı, ylân' 
bile daha ilkel W sey 
dan sekiz kat d#la köt 
dür. O kadar ki, Sn 
ile çalışanların «in 
li gelirin ancak We 
ni almaktadır. big 
şılık, çalışan sin 
ce % 1,5 unu 
bir grup İse, 
o, 38,8 oranda puyu 
kısmını ele geçime 
Türkiye'de topraksız 
köylü oranı ile bi köylü- 
lerin kazancı gi da 
yürekler acısıdır. © ta- 
rım memleketi on yurdu- 
muzda, 16 mily® kişi ta- 
rımla uğraşmaka fakat 
bunlardan 12 milyondan 
fazlası topraksıi bulun- 
maktadır, Köylüerimizin 
çoğunluğunu takil eden 


yarıcı, ortakçı bA a 
rın, bir yıllık e ri kar 
şılığında sağladıkları geli, 
ise, sadece fert bagin 
talama 950 lira 


tir. Yıllık gelirlri pu ra- 
kamların altına Gişe 
milyonları bumsk 
İkinci Dünya ından 
önce, yani 1938 yılarında, 
köylümüzün o a yil- 


tererek 950 lir 
miş, 

Korkunç bir 
mışlık içinde b 
Bu vatanın 40.( 
den 17.135 i 
Okulu bulunan 
den 12.911V'inde' 
men ve 7916'sıt 
öğretmen vardi 
yaş arasındaki 
çocuğumuzun 
dan fazlası oku 
memektedir. Bt 
he rakamların 
ki, 18 milyon f 


310 li- 


kal- 
atan... 
köyün- 
İsuzdur. 
78 köy- 
k öğret- 
ise iki 
7 ile 14 
710.000 
000.000 
iü gör- 
iz kızar» 
ucudur 
bin va- 


$ Genel Yönetim 
kuru toplandı 


f toplantısı yapan Kurul, 
Yurt dışı çeşitli 


görüştü. 


tir. 1963 yılında Türkiye- 
de 297.516 gecekondu bu- 
lunuyordu. Bu durum da- 
ha sonraki yıllarda gece- 
konduların artısı şeklinde 
gelişmiş ve 1965 Ocak a- 


vındaki rakamlara göre, 4 
kişiden biri gecekondular. 
gelmiştir. 


hale 


da yaşar 
halkının 7% 


Gecekondu 


10'u işsizdir. 6 çocuklu al- 
nüfusu- 
24 ünü teşkil et- 
mektedir, Gecekondularda 
“ 70 i tek odalı- 


leler gecekondu 
nun © 


evlerin 
dır, 


Memelketimizde doğan 
6 çocuktan biri bir yaşı- 
na gelmeden ölmektedir. 
Bunun sebebi gıdasızlık- 


tir. Ölenlerin % 80'ini 
4 yaşından aşağı olanlar 
teşkil etmektedir. oÖlmi- 


venlerin pek coğu da pgi- 
dasızık sebebiyle beden! 
ve ruhi zavıflıklar icinde 
vasamaktadır. Cocuk dü- 
uğraşanlar» 
rım çocukları ise çoğun- 
Bu- 
gün Türkiye'nin sadece 
400 köyünde ana ve co- 
tuk Sağlık Teşkilâtı ku- 
rulmustur. Bu teskilâtın 


sürmek icin 


tukla veri zekâlıdır. 


madığı o kövlerde İse, 
her bin çocuktan 450'si 
10 yasına gelinceye Ka- 


dar dünva ile ilisiklerin!i 


kesmektedirler. 
Türkiye'nin bugün 


çinde bulunduğu duru- 
mu biraz daha iyi anla- 
mak için voksul halkı- 


mızın sağlık durumuna 
da bakmakta büyük ya- 
Memleketin 
bölgelerinde 
muavene- 
sinden geçirilen (500.000 
edilen 
üçü- 
nün hastalıklarından ha 
anlaşı!- 
Yurdumuz- 
veremli 
Bu veremlilerden 
vatandaşımız her 
hastalıktan ölmek 
tedir. Genel olarak, dok- 
torların yurdumuza da- 
büyük bir 
dengesizlik mevcuttur. İs 
tanbul'da 550 kişiye bir 
Gü- 
müşhane'de 24.875 kişi- 
ve bir doktor düşmekte- 


rar vardır. 
muhtelif 
telif rontgen 


kişi icinde tesbit 
veremlilerin dörtte 


bersiz oldukları 


mıştır. Ve 
da bir milyon 
vardır. 
50.000 
yıl bu 


gılışlarında 


doktor düşerken, 


dir. 


üzerinde önemle 


Vergi adaletsizliği de 
durul- 
ması gereken ayrı bir ko- 
nudur. Devlet, bir işçi va 
da bir memur yılda 10P0 
liradan fazla para kazan- 
başlamaz 
onları vergi ödemeye mec 


maya (başlar 


bur tutuvor. Fakat 


toprak ağası ciftçiyi, an- 
cak yılda 50.000 liradan 
fazla kazanırsa vergilen- 
diriyor. İnsanı utandıran 
coğaltabi- 
riz, Fakat şu kadarcığını 
söylemekle (vetinmeliyiz. 


bu örnekleri 


TO 0.7 d ) . 
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Daha doğrusu, 
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küçük bir azmlığını teş- 
kil eden muhafazakâr e- 
öilimli sosyal sınıflar hå- 
kimdir 


Türk 
Parlâmentosu büyük top 
rak sahiplerinin sanayici 
tüccar ve serbest meslek 
sahipleri diye isimlendir!- 
lenlerin etkisi altında iş 
görmüştür ve görmekte- 
dir. Söyle ki, 19867 Genel 
sercimleri sonucundan Mi 
let Meclisine 41 sanayici 
tüccar, 47 büyük toprak 
sahibi ve 263 serbest mes 
lek sahibi milletvekili -o- 


Anayasayı koruyacağız 


nonae Metal - İş'in 
Gebze'de yaptığı 
toplantı 


tir. Anayasayı yorumla» sħuna uygun k dır Chrymer ie a3 
man Ül ve mak Anayasa Mahke- rem arr dir ye 4 aa sözleşmeyi yiz ya T i 
mirana atis ile mesinin hakı olduğu wĮalkm hakların e A wA iga in Melli = © J 
bulunabilece şün- fa Ao a tan i 
de, Sayın Cumhur- ia koyması gere ri 15.Nisan,1967 Cw 
halde bir ş yineticile penie Kal 


cesini tamamen reddet- 
miştir. Bu demektir ki, 


BMM'de (halkımızın 
tes- böylece bu davranıştan 9 ån Mets) — 
erd gere a sermaye çevrelerinin ya- (anmasını saglamak na kili olmadıkları halde Chrysler- 
eml oe, bul rarlanabilecekleri bir yın Cumhurbaşkanın de Maden — İş'in toplu sözleş 
temsilcileri de buluna. durum hami olmuştur. asli görevlerinin en baş- me yapamiyacağinı yaptığı tak- 
sini yapmak Sayın Su- Karabıyık'ın istifa edeceğini ay 


mokratik hukuk devle. 
tinin bütün hukuki ve 
sosyal temelleriyle ku- 
rulması Için oy ve karar 
sahibi olacaklardır. Bü. 
tün gerçekler ve Anayn- 
samızın 2. maddesinde 
belirtilen açıklık dola- 


tlyel 
lerini ortadan 


Türkiye Cum- 
huriveti: Mili Demok- dını temsil eden sad 
ratik, Lâik ve Sosval su hususu A: on 
bir Hukuk devleti nite- se n mir E 
taşımaktadır. ya , 
Bani A nayasamızın sadece ve 


Bundan dolayı da, ana- 
vasamız Türk emekçi 


halkının uygar uluslar durum zimli ve kararlıdır. Bu 
düzeyine amasa m en > ker iri itibarla, Sayın Cumhur. ni güçsüz sarı sendikaların A 
pos iye ğe li Aa başka bir şey değildir. başkanının Anayasarın masına sebep rep a ö 
nej oan A EA Türkiye'nin tüm emek- 95. maddesindeki yerini tün bunların sonucu işçiler eri ri 
m gi Üy e a çileri dalma faşizmin yani Şişte ler 4 me po soan pepa erini 
hurbaşkanı, mutlak bir karşısında olmuşlar ve al SNO sisl, bundan dolayıda işçiden yana 

nayasayı olmayan sendikaciların işçilere 


tarafsızlık içinde olma- 
ldir. Halbuki Sayım 
Sunay, yurdumuz için 


büyük bir önemi olan dan büyük 70- 
muhafaza etmesi ri açısından 

tarafsızlığını uyma mage. ida ağırlığım runluluk vardır. yana devrimdi ti nemini 

Nesi ağ Kemal Türkler rak DİSK'i kötüleyecek ve ça 


halkın zararına 
cak biçimde kulanmış- 


Beş yıllık plân, iç ve dış 
sömürüye açık plândır 


(Baştarafı 1 inci sayfada) 


sektörün daha cabuk aşırı kazanç sağlamasını 
öngörmüştür. Nitekim Plânda özel sektörün ya- 
urım hızımı kamu sektörünün yatırım hızının 
üstüne çıkarma amacı güdülmüştür. Onun için 
de özel sektöre 3 milyar lira transfer edilecek- 
tir. Bu, finansman açığının 8,5 milyara çıkması 
na yol açacaktır. 


Devlet Plânlama Teşkilâtı eski Müsteşarı 
Memduh Aytürün bu konudaki görüşü şu ol 


muştur: 


«Dış kaynaklar geçen dönemdeki ölçüde 
gercekleştiği takdirde açığın 85 milyar liraya 
çıkması ve memur - asker - işçi ücretlerinin 
ariması gibi nedenlerle doğacak finansman güç 
lüklerinin, bükümeti enflâsyona düşmekle ka 
mu yatırımlarını kısmak arasında, her ikisi de 
sakıncalı tercihlere itmesi beklenebilir... (2). 


Bilim adamları Plânda istibdğam politikası 
aleyhine bir tercihin yapıldığını açıklamakta» 
dırlar (3), Görülen şudur: 


«İkinei Beş Yıllık Plânda istihdam konusu- 
nun bağımsız bir hedef olarak eel alınamayaı 
cağı ayrıca belirtilmiştir. O halde hedefler ve 
strateji vesikasında da tesisine çalışılageldiğim 
dev söz edilen sosyal adalet, bir bakıma anlam 


sız kalmaktadır. Çünkü sosyal adaletin ilk ve 
ön şartı herkese asgari de olsa bir gelir sağla 
maktır, Gelir dağılımında adaletin tesisi bura 
dan başlar Binaenaleyh sosyal gelişme ekonomik 
kalkınmayı arkadan izlemelidir görüşü İkinci 
Beş Yıllık Plânın genel bir esprisi olarak kabul 


olunabilir.» (4). 


İşsizliği önleyici nitelikte bir sanayileşme 
yi değil, montaj sanaylini tercih eden Kalkınma 
Plâm böylece haksız ve fili tekellerden yana 
olmuştur. Çünkü montaj sanaylini tercih etmek, 


tüketicinin soyulmasma razı olmak demektir. 


Prof, Cahid Talasın belirttiği gibi Plânda 
çalısma hayatı ile ilgili sorunlar çekingen, ces» 
retsis bir tutumla ele alınmış ve durumu kendi 
haline bırakma görüşü etken olmuştur. Plânda 
işsizlik sigortasının kurulacağı deği, bu yolda 
çalışılacağı belirtilmiştir. «Plânotlar, belirli bir 
sosyal politikası olmayan hükümetten bu alam 
da İleriye götürücü bir direktif alamamış Ol 
ilkeleri yenisine n 


geçen plândaki 


başkanı, bu hakkın dı. 
şında bir yolu seçmiş, 


la ve emekçi halkı bir. 
birine düşürmek sure- 
Anayasa hüküm- 


mıyan İç ve dış sömü- 
rücülerin ekmeğine yağ 
sürmüştür. Emekçi hal- 
kımızın devrimci kana- 


yalnız kapitalist sınıfla. 
ra hak tanıdığı anlamı- 


olmaya da devam ede- 
ceklerdir. Sayın Cum. 
hurbaşkanının Anavasa- 
daki tarafsızlığını mut- 


Anayasanın özüne ve 


aktarmakla 


ımyasayı tarafsız 
çıdan korumak, eksik- 


martesi günü > 
siz ve tastamam Uygu- yaptılar. Topla 


ptıla 
ve toplanin Ki önetieileri yet 
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dira- ki, k yetkili organ İse kon i 
“öm öle Anayasa Mahkeme- el üzerine IV. Bölge Mei 
sì bu hususta beklenen sileisi Sezai Zeren söz 
kararını vermiş ve A- sorulara cevap vermiştir. 
gp ek re gz Bölge Temsiclisi Chryaler'de 


yapma yetki 


tik sosyalizme açik ol- 
fndan Ma 


duğunu belirtmistir. 
Türk emekçileri, Ana. 
yasanın çizdiği demok- 
atik voldan M.M.M.ne 
temsilcilerini Oo mutlaka 
gönderecektir. Buna a- 


Toplu Sözleşme Yap 
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cağını kesin olarak el vr 
Sezsi Zeren konuşmasında 
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kuruluşların işçileri böldükleri 
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Devrimci İşçi Sendikaları Kon 
federasyonu (DİSK) nun kurur 


sında, Türkiye gerçekle. 
cusu olan Maden — İş işçiden 


| muf atacak her teşekkülün yurt 

t sorunlarından uzak sadece çı- 

karları için düzenlerini yürite. 

bilmek pahasına ihanet 

de olduklarından karşıyız d 

rek sataşmalara cevap veren 

ge Temsilcisi Metal — İş yöneti- 
cilerine ihtarda bulunarak Ana- 
yasaya, işçi haklarına saygılı 
olmalarını istemiştir. Toplanti 
da bulunan işçiler Bölge Tem- 
silcisinin konuşmasını ilgi ile 
izleyerek gerçekleri konuşma- 
mndan dolayı kendisine te 
şekkür “etmişlerdir. . 
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zorunda kalmışlardır.» 


«İkinci Beş Yıllık Kalkınma Plânı. hakkın 
da finansman bakımından görüşünü (açıklayan 
Doçent Dr. Kenan Bulutoğlu şöyle diyor: 
«İkinel Beş Yıllık Kalkınma Plânı bundan 
önceki bütün plânlara kıyasla çok açık bir özel 
lik taşımaktadır. Bu plân özel teşebbüs eğilimli 
bir hükümet elinde karma ekonominin istikrar 


yetinmek 
(5). 


li nokta, özel kesim lehine bu değişimin özel 
teşebbüsün kendi yarattığı kaynaklarla sağlam 
mayıp kamu kesiminden yapılacak aktarmalarla 
başarılmak İstenmesidir. Kalkınma hızı gerçek- 
leşse bile, bu, geniş halk kitlelerini ilgilendiren 
bir zenginleşme olmayacak, daha çok belirli 
ellerde sermaye birikimine giğilecektr.. (6). 


Özet olarak belirtmek gerekirse, bu plân, 
işçiden, emekten yana bir plân değildir. Plân 
gereklidir. Ama plânı bazırlayanın sımfsal ve 
pisma bakmak gerekir Çünkü «plânemın göre 


(7). Bu bakımdan İşçi sınıfının öncülüğünde 


demokratik yoldan devlet yönetimine 
koymak hürriyeti daha güzel ve daba etkin 
bir hürriyetiir. Plânın, sosyal adaleti sağlayıcı 


liste çoğunluğu elde etmeleri gereklidir, 


1) Yeni Gazete, Reşit Âkif Atasoy, 24 Nisan 
1967. ( 

2) Milliyet 8 Haziran 1967. 

3! Cumhuriyet, Prof Cahit Talas, 13 Hazis 
ran, ? 


O ag . nunu, Topiu 
5) agy. Grev ve Lokavt 


6» Cumhuriyet, 15 Haziran 1967. 
Milliyet, 8 Haziran 1967, Memduh Aytür. 
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nin mümkün oldu 

ğini dile getiren İSK her 
işkolunda bilinçli işçilerle 
işbirliğine başlamıştır. 


Toplu sözleşmeleri, sen- 
dika aidatı için araç sayan- 


nın bir ü 
Kılıç, sendikadan istifa et 


Yazan: Dr BEŞİR Hami 


ların işçileri baskı altında miyeceğinden ve kanunun davalı vekili yüzüne müda- 
sözde sendikalara bağla- adı geçen maddesi de bu- hil vekilinin gıyabında ale- 
maya çalışmaları bilinçli iş- nu -her ne sebeple olursa nen usulen ve münferiden 
çileri yıldırmamaktadır. Ni olsun. şeklinde ifade etmiş tefhim edildi.» 

tekim Likat-Iş Sendikası: bulunduğu gibi ohâdisede 
yesi olan Cemal davacının bukuki yararı 
varit görülmekle ” 
iddiasının varit bulunduğu mektedir. 


toplu sözleşmeden istifade Kendi sendikam kur; Türk 
hükümlerinin davacıya da ayrıl! Çünküs imf bilinci 
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DİSK Teşkilâtlanma Da 
iresi işçilere şumu bildir. 


davacı 
«DİSK tekrar söylüyor. 
“İş üyesi sendikalardan 


ne ulaşarak en güzel hak- panna uyara 
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tandaşımız OKU yazma larak girmistir. e Bövlece : 
nedir bilmiyo 450 üvelik Millet Mecli- «gi paper eylemi 

Bugün adı zelişmiş si'nin 351 üyeliğini, yânl faatlarına son verilmesi ha yz dr 
ülke denilen yaffumuzun Meclisin © 715'unu sa- luna gidilmiştir. DİSK 
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vardır. “ Yirmiğiği, yüzyıl Meclisin geri kalan 99 f gecmiş ve işçinin haklarım 
insanı ile kie un yö- üvesinde 98'i Memur ve elde Sonig İş Mahke- şâmil bulunmasına i 
netimini elinde bulundu- subavlardan mevdana eel | mesi'nin Cemal Kılıç'la ik muayyen olan kıymete gö- lara kavuşa 
ran tüm idarecilerin utanç- mistir. Runa karsılık Tür gili kararı şudur: 
tan ezilmelerini gerektiren kive nfifusunun “© 59w-| a | g, let ücretinin takdirine ve 
bu konu, çeşi politik nu mevdana getiren köv. $ e e dsi Peyami 
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